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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenldség El6mozditasardl szél6 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Vassurany Kozség Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait!, valamint az &énkormdnyzat fenntartdsdban év6 intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése kimondja, hogy a HEP id6aranyos megvaldsulasat, illetve a 31. § (2)
bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyr es€lyegyenloségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfeleléen kell modositani. Az
attekintést kovetéen Onkorményzat Képviseld-testiiletének 34/2015. (XIL.14.) szamu hatarozata
alapjan e jogszabalyi rendelkezésre tekintettel készitettiik el a HEP feliilvizsgalatat. A feliilvizsgélat
indokolta modositasokat dolt, kék bettivel jeloljiik.

A 2015. évi feliilvizsgalat sordan attekintettiik a helyzetelemzéshez figyelembe vett statisztikai
adatokat, amelybdl megallapithatd, hogy jelentds valtozas nem kovetkezett be. A helyzetelemzés
megallapitasai ma is helytallok, az adatok nem keriiltek elemzésre.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A telepuilés bemutatasa

Falutorténet

A Szombathelyt6l északkeletre elhelyezkedd telepiilés elsé okleveles emlitése 1286-bdl sziarmazik.
Hatdraban rémai sirokat talaltak, a sirkovek a templom faldba épitve lathatok. Legjelentésebb latnivaldja az
eredetileg Sigray-, majd Schilson-kastély. A XVIII. szazad elején épllt, szép park Ovezi. Templomanak
titulusa: Nagyboldogasszony. Kozelében Nepomuki Szent Janos szobor és Pestis-szobor lathatd. A XX.
szazad két nagy hdboruja a kozség lakossagatdl is dldozatokat kdvetelt. Az 1. vildghdboriban 99-en vettek
részt, kozuluk 18-an haltak hdsi halalt. A trianoni diktatumot kovet6en a revizids torekvések 1938-41,
kozott részlegesen sikerrel jartak, azonban az orszag belesodrédott a Il. vildghdboruba is. Ez utdbbi a
helység lakosai kozll 17 f6nyi dldozatot kovetelt. Jellemz6 a szazad torténelmének mostohasdgara, hogy
roluk csak kozel fél évszazad miulva, a rendszervaltozast kovetéen lehetett hivatalosan is megemlékezni. A
kozség az 1990-ig létezett tanacsrendszerben a soptei kozos tandcshoz tartozott. Lakossdga 1697-98-ban:
Alsésurany: 56, Felsésurany 99. Osszlakossag 1787-ben: Vassurany 221, hazak szdma: 31., lakossag 1913-
ban: 640, 1933-ban: 722. Birtokosok: 1549-ben egytelkesek, 1787-ben Schilson.

Telepiilés elhelyezkedése

A nagy vizgylijt6 terilettel rendelkezd, hosszu Kozar-Borzé-patak két partjan fekszik a kozség, a Gyongyos-
sik északkeleti részén. A megye északi részén, Szombathely t&szomszédsagaban taldlhatd, a varostdl
kdzUton 12, vastton ennél is kevesebb tavolsagra Eszak-Keletre feszik a kdzség. A K&szegi-helységhdl lefutd
vizfolydsok a Rdba irdnyaba futnak. Az alfoldi jellegl, lapos taj felszinét kavicstakard, vdlyogos, 16sz6s
Gledék boritja. A kdzség éghajlata mérsékelten hlvos, mérsékelten szdraz, a napsitéses 6rak szdma 1850-
1900 kozott van évente. Az évi atlagos h6meérséklet 9° C koril alakul, a csapadék pedig altaldban nem éri el
a 650 mm-t. A falu hataranak jellemz6 talaptipusa az erdétalaj, de az agyagbemosddasos barna erdétalajok
is megjelennek.




1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Modositds a 2015. december 14-i felllvizsgalat sordn

lakdnépesség
2007 (f6) 83718
2008 (f6) 810 f6
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) -4 %
2009 (f6) 803 f8
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 1%
2010 (f8) 791 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 2%
2011 (f6) 800 6
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 1%
2012 (f8) 812 6
Lakdnépesség szamanak valtozdsa (%) -1%
2013 (8) 830 f6
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 1%
2014 (8) 814 f6
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) -1%
2015 (f6) 815 6
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) -0,1%




Lakdnépesséy szamanak vahltozasa az utolsd 10 évben (%)
(1995-2008)
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A fenti adatok azt mutatjak, hogy Vassuranyban a lakossag szama stagnalé tendenciat mutat, vagyis nem
illeszkedik az orszagos atlaghoz, ahol a népesség csokkenése a tendencia. Vas megye az orszagos atlagnal is
nagyobb mértékben mutatja a népesség drasztikus csdkkenését, de a szombathelyi jaras is az orszagos atlag

alatt van.

A Salkéveskuton megfigyelhetd a népesség szamanak kezdeti gyors novekedése (2007-2010), majd az ezt
kovetd visszaesést kdvetd stagnalds valdszinlleg annak készonhetd, hogy sok gyermekes csalad koltozik ki

Szombathelyrél erre a Szombathelyt6l 15 km-re taldlhaté telepiilésre.

A lakdnépesség valtozas szama az elmult években nem mutatott nagy eltéréseket.




2. szamU tablazat - Allandé népesség

allandod népesség szama 2011
év adatai

842 f6

né

4138

49,05 %

férfi

429 f6

50,95 %

0-2 évesek

12 6

1,43 %

0-14 éves n6k

3916

9,44 %
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14 f6

3,39%

15-17 éves férfiak

16 f6
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18-59 éves férfiak

284 16

66,20 %
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20f6

4,84 %
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216

4,89 %

65 év feletti n6k

84 f6

20,34 %

65 év feletti férfiak

45 f§

10,49 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év felettli éIIangé lakosok 0-14 éves korlfl éIIa,r)dé lakosok Oregedési index (%)
szama (f6) szama (f6)
2001 n.a. n.a. n.a.
2008 130 115 113,04
2009 136 105 129,52
2010 131 108 121.29
2011 129 102 126,47
2012 n.a. n.a. n.a.




Forras: TelR, KSH-TSTAR Térkép: TelR Tematikus Térképek

A vizsgalt telepilést az orszagos és a jarasi adatokkal Gsszevetve kozepes eloregedés jellemzi, vagyis a
telepuilésen éI6 fiatalok szama egy kicsivel nagyobb az atlagnal.
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4., szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 33 44 -11
2009 19 16 -3
2010 22 15 +7
2011 16 16 0
2012 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adataibdl egyértelm(ien latszik, hogy a szombathelyi kistérségre a megyei adatokhoz képest még
mindig a bevandorlas a jellemz6, vagyis szivesen koltoznek ebbe a térségbe az emberek. Vassuranyba f6leg
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a 2008-2009-es években koltoztek sokan, azdta minimalis elvandorlas jellemzi, de az is a megyei atlag alatt
van.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések szdma haldlozasok szama természetes szaporodas (f6)
2008 8 15 -7
2009 3 8 -5
2010 6 10 -4
2011 3 7 -4
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas

E élvesziletés

O halalozas

gn Hmm Hms Hes' B

2008 2009 2010 2011

fofé

2009-t6l figyelhet6 meg a telepiilésen, hogy az elhaldlozasok szama minimalisan, de magasabb, mint az élve
szlletések szama. Ez latszolag ellentmond az 6regedési index tablazat adataival. Magyardzata az lehet, hogy
ugyan kevesebben sziiletnek Vassuranyban, de tébb gyermekes csaldd koltozott az elmult években a
telepuilésre, akik viszont elGsegitik, hogy ne eldregedés jelenjen, mit adat.
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Ertékeink, kiildetéstink

Vassurany nem rendelkezik még Helyi Esélyegyenl&ségi Programmal. Feladatunk a telepulésiinkdn [évé
esélyegyenl@ség szempontjdbdl megcélzott célcsoportokra vonatkozé adatok Osszegylijtése, elemzése,
Osszehasonlitasa megyei, orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy a helyzetfelmérés adataibdl
intézkedési tervet készitsiink, amely segitségével biztosithatjuk az esélyegyenléség szempontjabol
fokuszban |év6 csoportok felzarkdzasat, hatranyaik csokkentését-megszlintetését, mind az oktatas,
lakhatas, foglalkoztatottsag, szocialis és egészségligyi ellatdsokhoz valé hozzaférés teriletén.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Vassurany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivénja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében szilikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyluttmikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz® részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan Aattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémadkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

777

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet réovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését és felllvizsgdlatdat az egyenléd bandasmodrél és az
esélyegyenlGség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a2 Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek elldatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= azegészségligyrl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirdsaira.

A KépviselS-testiilet a fentiekben ismertetett jogszabalyi kotelezettségének eleget téve megalkotta az
egyes szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 2/2015.(11.16.) 6nkormanyzati rendeletét, amely rendelet
hatalybalépésével egyidejlileg hatdlyat vesztette az egyes szocidlis ellatdsok helyi szabalyairdl szolo
12/2013. (XI1.20.) 6nkormanyzati rendelet, a HEP elfogadasakor hatdlyos renelet. 2015. marcius 1.
napjatol az allam altal — a jarasi hivatalok utjan — biztositott kotelez6 ellatdsok korébe kerilt at az aktiv
koruak ellatdsa (melynek két formdja a foglalkoztatdst helyettesit6 tamogatds, illetve az
egészségkarosodasi valamint a gyermekfellgyeleti tdmogatas), az idGskoruak jaradéka, az dpolasi dij, az
alanyi és normativ kdzgyogyellatds, valamint az egészségligyi szolgdltatasra vald jogosultsag. A kotelezd,
allam dltal biztositott segélyek kozil — kifutd jelleggel - kikerlilt a lakdsfenntartdsi tdmogatds és az
addssagkezelési szolgaltatads, tovabbd a méltanyossagi kozgydgyellatds, valamint a méltanyossagi apolasi dij
is. Az onkormanyzatok &ltal biztositott elldtdas neve 2015. marcius 1. napjatdl egységesen teleplilési
tdmogatds. Annak elddntése, hogy egy-egy dnkormanyzat a telepiilési tdmogatds keretében milyen célokra,
milyen feltételekkel és milyen Osszegli tamogatast nyujt, teljes mértékben az adott ©nkormadnyzat
mérlegelési jogkorébe tartozik, annak csupdn egyetlen egy korlatja van, ugyanis az Szt. a 45. § (3)
bekezdésében Uugy rendelkezik, hogy a képvisel6-testlilet a létfenntartdst veszélyezteté rendkivili
élethelyzetbe kerlilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan |étfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére
rendkivili teleplilési tdmogatdst koteles nyujtani. A KépviselG-testiilet az egyes szocidlis ellatasok helyi
szabalyairdl sz6l6 2/2015.(11.16.) 6nkormanyzati rendelete megalkotasakor nagymértékben tdmaszkodott
a telepllés terlletén az utdbbi iddszakban megfigyelhet6 szocidlis problémdk figyelembevételére,
valamint a hatdsagi Ulgyintézés soran szerzett tapasztalatokra. Olyan rendelet megalkotasat tlzte ki
célul, amellyel arra torekszik, hogy a tdmogatast ténylegesen azok vegyék igénybe, akik arra raszorultak,
illetve, hogy a terhek igazsagosan osztédjanak el, tovabbd a jogosultsdg megszerzése mellett a
kotelezettségeinek is tegyen eleget az érintett személy. E szempontok fenntartasa a jov6ben is kovetendd
cél kell, hogy legyen.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Onkormaényzat Vassurany Képvisel§-testiiletének az egyes szocialis ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 6/2008.
(IX.25.) rendelete
Onkormdényzat Vassurany Képvisel8-testiiletének a gyermekvédelem helyi szabélyozasardl sz6l6 6/20009.
(IX.01.) rendelete

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont és Gyermekjoéléti szolgalat 2012. évi beszamoldja
Apéczai Csere Janos Altaldnos Iskola Pedagdgiai Programja
Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsulasi megallapoddsa

2.2.1. Onkormanyzat Salkdveskut altal ellatott kotelezé kozoktatasi feladatok a kodzoktatasi torvény
rendelkezései alapjan:

e ¢6vodai nevelés

e atobbi gyermekekkel egylitt nevelhetd sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai ellatasa

e Jltaldnos iskolai oktatas

e napkodzi-otthonos és tanuldszobai ellatas,

o alapfoku m(ivészeti oktatds megallapodds alapjan

e nevelési tandcsadds, gyogy testnevelés, logopédiai szolgdltatas

e pedagdgiai szakmai szolgaltatds az 6vodai nevelés és az dltaldanos iskolai nevelés és oktatas
tekintetében

2.2.2. A kozoktatasi feladatellatas bemutatasa

A kozoktatasi feladat ellatds magdban foglalja az dvodai nevelést és az altalanos iskolai oktatast, valamint az
ezzel 6sszefligg6 szolgaltatd és igazgatdsi tevékenységet.
Vassurany Onkormdnyzat az altaldnos iskolai nevelést kdzoktatasi tarsuldsi formaban latja el, melynek tagja
2007. 09. 01-t6l. Székhely: Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola 9761 Taplanszentkereszt, F6 u. 12.
Az o6vodai nevelést tekintetében 2013. jaliusatdl intézményfenntartd tarsuldsi formaban torténik a
fenntartas a Gyongyods-kert Ovoda Fenntartd Térsuldssal. Székhelye: 9721 Gencsapati, Hunyadi Gt 229.
Vassurdny teriletén két kozoktatdsi intézmény mkodik. Ezek:

- a Gydngyods-kert Ovoda Vassuranyi Tagévoda (9741 Vassurany, Vasut u. 2.)

- Apéczai Csere Janos Altalanos Iskola Vassuranyi Tagintézménye (9741 Vassurany, Vasut u. 2.)
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2.2.3 Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa

SZMJV Kozgyllés a 2013. marcius havi Ulésén a Tarsulas jov6beni mikodésével kapcsolatosan
kinyilvdnitotta, hogy Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata az aldbbi szolgaltatdsok
vonatkozéasaban kivanja a Tarsuldst fenntartani, melyhez az Onkormanyzat is csatlakozott

- csalddsegités

- hdzi segitségnyujtas

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

- gyermekjoéléti szolgaltatas

- gyermekek napkozbeni ellatasa

- terlletfejlesztési feladatok.

Fenti szolgdltatasokon tulmenéen a Tarsulds koordindciés feladatokat lat el az azt igénylé teleplilések
részére a kozponti orvosi Ugyelet szervezése, a nyilvdnos konyvtari, mozgdkonyvtdri, kdzmdlvel6dési
feladatok, valamint a teriletfejlesztési feladatok tekintetében.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A telepllési esélyegyenlGségi program a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium 4ltal kiadott Mddszertani
Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenl6ségi Programok megalkotasahoz, az emberi eréforrasok
minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl alapjan készilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak
alapul. Emellett Onkorményzat Vassurany altal szolgaltatott adatok, a telepiilésen rendelkezésre &ll6,
kordbban gyjtott anyagok is hasznos informdacidkkal szolgaltak.

16



3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A teleplilésen az 6nkormanyzat dtmeneti segély, eseti tdmogatasok formajaban segiti az arra raszoruldkat,

akik féként a hatranyos helyzet(, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast igényl6k korébdl kerilnek ki.

A szocialis igazgatdsroél és szocidlis ellatasokrdl szolé térvény 2015. januar 1-t6l bekovetkezett valtozasa
miatt az 6nkormanyzat szocidlis ellatasokrdl sz6lé rendelete is mdédosult. 2015. marcius 1. napjatél az
2/2015. (11.27.) szamu 6nkormanyzati rendelet tartalmazza az adhaté tamogatasok korét.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatdsardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tdblazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakdnépesség

nyilvantartott allaskeres6k szama

(f6)
né férfi 0sszesen né férfi Osszesen
f6 % fé % fé %
2008 290 318 608 7 |1241| 21| 66 | 28 | 4,6
2009 291 252 543 17 | 584 | 25 (9,92 | 42 | 7,73
2010 | 287 323 610 16 | 557 | 12 | 3,71 | 28 | 4,59
2011 290 321 611 13 | 4,48 | 11 | 3,43 | 24 | 3,93
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.| na. [ na.| na. | na.| na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Munkanélkiiliségi rata alakulasa (%)
(2003-2008)
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Az orszagos munkanélkili ratdhoz képest a szombathelyi kistérség munkanélkuli rataja joval alacsonyabb.
Ennek oka az lehet, hogy a Szombathely vonzaskorzetében lévé teleplilésen él6k a szombathelyi
munkaerépiacon taldlnak maguknak munkat. A Szombathelyi jarasbdl nagyon sokan dolgoznak Ausztridban,
6k nem is jelennek meg a Munkaligyi K6zpontok nyilvantartdsaban, mint munkanélkiliek
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012

nyilvént’artot:c allaskeresék ” )8 42 28 24 n.a.
SZama 0Ssszesen

20 éves és fiatalabb f;f g 4,276 3,157 8 ::

6 7 4 .a.

21-25 v /c: 21(,543 16,67 21(,543 16.,67 ::

5 2 2 2 4 .a.

26-30 év f;: 7,14 4,76 7,14 16,67 2:

5 6 4 4 3 .a.

31-35 év f;: 21,43 9,52 14,29 12,5 ::

5 1 4 3 3 .a.

36-40 év ; 3,57 9,52 10,71 12,5 2:

5 4 5 0 1 .a.

41-45 év % 14,29 11,90 0 4,17 e

5 6 9 4 4 .a.

46-50 év ; 21,43 21,43 14,29 16,67 2:

5 3 7 5 3 .a.

51-55 év ; 10,71 16,67 17,86 125 2:

5 0 2 3 2 .a.

56-60 év c;z 0 4,76 10,71 8,33 2:

, 5 0 0 0 0 .a.

61 év felett (;: 0 0 0 0 :,:_

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama és
aranya nemenként

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 6sszesen

180 napnal régebben regisztralt
munkanélkli

f6

f6

%

né férfi Osszesen né | férfi Osszesen NG férfi Osszesen
2008 7 21 28 0 8 8 0 38,09 28,57
2009 17 25 42 9 17 26 52,94 68 61,9
2010 16 12 28 8 3 11 50 25 39,28
2011 13 11 24 9 1 10 69,23 | 9,09 41,67
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%

B nék
10,0%

= férfiak

0% +——m—H————— — T/ T .
B (§sszesen
2008 2009 2010 2011

A TelR adatbazis IdGsoros Elemz6 2011-es adata (ez az adat a legfrissebb) szerint a 180 napnal hosszabb
ideje regisztralt munkanélkiliek szdma/1000 lakos >vas megyében: 25,335 Vassuranyban 2011-ben 24 f6
volt a lakdnépesség, ebbdl 6sszesen 10 f6 volt a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkili. Jol
latszik, hogy a teleplilésen a megyei atlag alatt van a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek

aranya.
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180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek 6sszehasonlitasa nemek szerint

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama
nemenként

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama

né férfi Osszesen né Férfi Osszesen

fé fé 6 6 % 6 % f6 %
2008 74 71 145 0 0 1 1,41 1 0,69
2009 72 71 143 1 1,39 1 1,41 2 1,39
2010 72 66 138 1 1,39 3 4,54 4 2,90
2011 73 67 140 1 1,37 1 1,49 2 1,43
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Palyakezd6 allaskeresék szama
3,5
3
2,5
2
1,5
1 -
0,5 -
0 - - W W wW VWV
2008 2009 2010 2011
B ngk ™ férfiak

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

év 15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb altalanos altaldnos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama Gsszesen iskolat végzettek szdma rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen né | férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
6 6 6 f6 f6 6 6 % 6 % 6 %
2001 725 355 | 370 670 322 | 348 55 | 7,59 | 33 | 929 | 22 | 5,95
2011 n.a. n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. na. | na. | ha. | na. | na. | na.

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
év allaskeres6k szama 8 altalanosnal o1z 8 altalanosnal magasabb
. , , 8 altalanos . . .
Osszesen alacsonyabb végzettség iskolai végzettség
Fé fé % f6 % f6 %
2008 28 0 0 9 32,14 19 67,86
2009 42 1 2,38 18 42,86 23 54,76
2010 28 0 0 9 32,14 19 67,86
2011 24 0 0 25 18 75
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

45

40

35

30

25 -

15 -

10 -

o+—7 - —— T/ T

2008 2009

B 8 3ltaldnosnal alacsonyabb W 8 dltaldnos W 8 dltaldnosndl magasabb

2010 2011

2008-as adatoktdél kezd6dGen az latszik, hogy a telepiilésen 8 iskolai osztadlynal kevesebb iskolai
végzettséggel rendelkez6 lakos csak 1 f6.

3.2.7. szamu tablazat - Altaldnos iskolai felnSttoktatdsban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek

altalanos iskolai feln6ttoktatasban

8. évfolyamot felnéttoktatasban eredményesen

v résztvevék szama elvégz6k szama
6 F6 %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

A teleplilésen nincsen felnGttoktatds. Szombathelyi felnSttoktatasi intézményekben tanulhatnak a
vassuranyi lakosd munkanélkiliek. A TelR és az 6nkormanyzati adatok alapjan Salkdveskut telepiilésen a
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regisztralt munkanélkiiliek kozo6tt azonban nincsen olyan, akinek ne lenne meg a 8 altalanos iskolai
végzettsége.

3.2.8. szdmu tdblazat - Feln6ttoktatdsban résztvevbék szama kozépfoku iskoldban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
feln6ttoktatasban felnGttoktatdsban felnGttoktatasban feln6ttoktatasban
résztvevlk 6sszesen résztvevok résztvevék résztvevék
fé fé % fé % 6 %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 n.a. n.a. 0 0 0 0
2011 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informaciods Szolgalat (TAKISZ)

A telepiilésen nincsen kozépfoku intézmény, igy erre adatok nincsenek. A tanulni szandékozék Szombathely
varos felnGttoktatasi intézményeiben tanulhatnak.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatdsban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatdsban Kozfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatasban | résztvevék ardnya a résztvevd résztvevék romak aranya
résztvev6k szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kort roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2010 1 0,1 0 0
2011 6 0,3 0 0
2012 5 0,23 0 0

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Onkormanyzati szervezésben van kézmunkaprogram. A Szombathelyi Munkaiigyi Kézpont regisztralt
munkanélkilieket illetve foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesiil6ket kozvetitik ki Vassurany
Onkorményzatdhoz. Toérvényi lehetéség van a szabalysértési birsdgokat kézmunkdaval ledolgozni a
megblintetett személynek, azon telepiiléseken, amelyek ezen személyek munkaltatdsat vallaltak.
Onkormaényzat Vassuranynal ezen személyek leréhatjak kézmunkaval a szabdlysértési birsagukat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szdma

Nyilvantartott alldskeres6k szdma | segélyben részesil6k f6 | segélyben részesiilék %

2008. 1. negyedév 21 1 4,76
2008. 2. negyedév 18 1 5,55
2008. 3. negyedév 23 1 4,35
2008. 4. negyedév 27 1 3,7

2008. atlag 22 1 4,45
2009. 1. negyedév 39 5 12,82
2009. 2. negyedév 46 4 8,69
2009. 3. negyedév 46 4 8,69

23




2009. 4. negyedév 39 6 15,39
2009. atlag 43 5 11,63
2010. 1. negyedév 48 8 16,67
2010. 2. negyedév 36 5 13,89
2010. 3. negyedév 23 3 13,04
2010. 4. negyedév 23 5 21,74
2010. atlag 33 5 15,15
2011. 1. negyedév 33 6 18,18
2011. 2. negyedév 18 3 16,67
2011. 3. negyedév 21 4 19,05
2011. 4. negyedév 21 3 14,29
2011. atlag 23 4 17,39
2012. 1. negyedév 29 1 3,45
2012. 2. negyedév 22 1 4,45
2012. 3. negyedév 9 1 11,11
2012. 4. negyedév 9 1 11,11
2012. atlag 17 1 5,88
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
év 15-64 év kozottl lakonepesseg | g pon részesiilok f6 | segélyben részesiilok %
szama
2008 608 1 0,2%
2009 543 6 1,1%
2010 610 5 0,8%
2011 611 3 0,5%
Segélyezettek szama (f6)
700
600 -
500
400 -
300 -
200 -
100 -+
0 - T T - 1
2008 2009 2010 2011
B 15-64 évesek B Segélyben részesilSk szama
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvantartott allaskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
fé 6 %
2008 28 18 64,29
2009 42 11 26,19
2010 28 4 14,29
2011 24 10 41,67
2012 n.a. 1 n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

70,0%

60,0% -

50,0% -
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30,0% -
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0,0% I e
2008 2009 2010 2011

3.3.3. szdmU tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatasban
részesitettek szdma

Foglalkoztatast

Azoknak a szama, akik 30

Azoknak a szama, akiktdl

rendszeres szocialis helyettesit6 ) - . .
. , . nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
segélyben tdmogatas . . -
; o .y . . tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
részesul6k (allaskeresési . . . . .
. , jogosultsagtdl elesett megvontdk a tdmogatast
tamogatas)
£ 15-64 £ munkanélkiliek
évesek %-aban %-aban
2008 | 3 0,2 0 0 0 0
2009 | 1 0,01 0 0 0 0
2010 1 0,01 0 0 0 0
2011 3 0,21 6 27 0 0
2012 | n.a. n.a. 7 25 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal, Onkormanyzati adatgydjtés

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddéd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
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lakhatast segit6 tadmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas dllomany

db

Osszes lakasallomany

bérlakas allomany

szocialis

lakasallomany

egyéb lakascélra hasznalt
nem lakascélu ingatlanok

ebbdl elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosito lakdsok
szama

ebbdl elégtelen
lakhatasi
kortlményeket
biztosito lakasok
szama

ebbdl elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosito lakasok
szama

ebbdl elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztositd lakasok
szama

2008 278 0 0 0 0 0 0 0
2009 279 0 0 0 0 0 0 0
2010 282 0 0 0 0 0 0 0
2011 283 0 0 0 0 0 0 0
2012 n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen nincs bérlakas és szocialis lakas sem.

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek szama Hajléktalanok szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: 6nkormanyzati adatok

Veszélyeztetett lakhatdsi helyzet nem volt az elmult években.

3.4.3. szamu tablazat — Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tdmogatasban részesiilék

lakasfenntartasi tAmogatasban részesitettek | addssagcsokkentési tdmogatdsban részesiilék
szama szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 4 0
2012 2 0

Forras: 6nkormanyzati adatok
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Vassurdany telepilésen nincsen telep, szegregatum.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi
szolgélatok szama

Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés 2012 évre

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k
szama
2008 16
2009 18
2010 16
2011 17
2012 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Koézgyogyellatotttak szama (f6)
18,5
18
17,5
17
16,5
16 -
15,5 -
15 T T T T 1
2008 2009 2010 2011
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3.6.3. szdmu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek szama
2008 5
2009 4
2010 2
2011 5
2012 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilok szama (f5)

0_—I—I—I—I

2008 2009 2010 2011

Telepiilés: Vassuran

* Az elérési id6k meghatarozasa soran az orszagos kozuthalézaton, illetve a belteriileten a KRESZ altal
meghatarozott altalanos sebességkorlatozasokkal (130, 110, 90, 50 km/h), kompok esetében 7 km/h
sebességgel szamoltunk.
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Intézmény tipusa

Epitésiigyi Hivatal

Epitésiigyi kdrzetkdzpont

Fogyasztovédelmi Felligyel&ség

Gyambhivatal

Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellenérzé Hivatal
Kistérségi ANTSZ

Kdrnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizugyi Féfelligyel6ség

Korzeti Foldhivatal

Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Banyakapitanysag
Megyei foldhivatal

Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag

Megyei Kormanyhivatal

Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi

Szerv

Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és
Allategészséglgyi lgazgatosaga

Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi Hivatalanak Allami Féépitésze

Megyei Kormanyhivatal Erdészeti Igazgatésaga
Megyei Kormanyhivatal FéldmUveléslugyi lgazgatésaga

Megyei Kormanyhivatal Mérésugyi és Miiszaki Biztonsagi Hatésag

Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpont

Megyei Kormanyhivatal Névény- és Talajvédelmi Igazgatésaga

Megyei népegészséguigyi szakigazgatasi szerv
MKh. Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatasi Szerveinek
Munkavédelmi Fellgy.

MKh. Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatasi Szervének
Munkaugyi Felugy.

Munkatigyi k6zpont kirendeltsége

NeKI Kirendeltség

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Megyei Addigazgatdsag
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Megyei Vam- és Pénzigydri
Igazgatésaga

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Regionalis Adé Féigazgatésaga
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Regionalis Vam- és Pénzugydri
Féigazgatésag

Nyugdijbiztositasi Igazgatésag

Okmanyiroda

Orszagos Egyéni Valaszto Keruletek

Polgarmesteri hivatalok

Rendérkapitanysag

Szocialis és gyamhivatal

Tlzolt6sag

Varosi Birdsag

Vérosi Ugyészség

Vizlgyi lgazgatdsag

Adatforras: GeoX Kft.

Kozpont

Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Veszprém

Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely

Szombathely

Gyér
Szombathely
Szombathely
Gyér
Szombathely
Tanakajd
Szombathely

Szombathely

Szombathely

Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely
Gyér
Gyér

Szombathely
Szombathely
K8szeg
Sopte
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely

(2011(id8, tav),2012(intézmény))

Eljutasi idé

Ora:Perc
0:14
0:14
0:14
0:14
0:14
0:14
0:14
0:14
1:43
0:14
0:14
0:14

0:14

0:14

1:39
0:14
0:14
1:39
0:14
0:20
0:14

0:14

0:14

0:14
0:14
0:14

0:14
1:39
1:39

0:14
0:14
0:22
0:5
0:14
0:14
0:14
0:14
0:14
0:14

Tavolsag
km

12,482
12,482
12,482
12,482
12,482
12,482
12,482
12,482
111,104
12,482
12,482
12,482

12,482

12,482

96,93
12,482
12,482
96,93
12,482
21,785
12,482

12,482

12,482

12,482
12,482
12,482

12,482
96,93
96,93

12,482
12,482
21,363
4,998

12,482
12,482
12,482
12,482
12,482
12,482
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Az egészségligyi szakellatas Szombathely Megyei Jogu varosban vehetd igénybe.

A prevenciés és szlr8programokhoz, fejleszt6 és rehabilitacids ellatdsokhoz, kozétkeztetésben a:z
egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenéséhez szintén a megyeszékhelyen tudnak csatalakoznia a
lakosok. Sportprogramok a telepiilésen is elérhet6ek. A személyes gondoskodast nyudjtdé szocialis
szolgdltatasokhoz valé hozzaférés Szombathelyen torténik.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Vassurdny teleplilésen a kozosségi élet egyesiiletek koré szervezédik, konfliktusok nincsenek, ellenben a
helyi koz6sségi szolidaritds adomanyozasokban, dnkéntes munkaban nyilvanul meg.

Falunap, Karacsony, szépkoruak koszontése, egyéb programok folyamatosan biztositva vannak
Salkdveskuton.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat nincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
21-25 éveseket érinté munkanélkiliség (3.2.2) Piacképes szakmara vald atképzés, felnGttképzés.

Igényfelmérés a helyi munkaltatoknal, hogy milyen
végzettségli munkavallaléra lenne sziikséguk.

51-x éveseket érint6 munkanélkiiliség (3.2.2) Piacképes szakmara valo atképzés, felnSttképzés
Tartds munkanélkiiliek ardnya magas a regisztrdlt | Helyi vallalkozdsok Osztonzése, hogy alkalmazzanak
munkanélkiliek szamahoz képest (3.2.3) helyi tartds munkanélkiilit. Alldsborze

megszervezése helyi szinten. Munkaligyi K6zponttdl
megkért, sajtdban, interneten meghirdetett allasok
kozzététele az 6nkormanyzati hivatalban.

Helyben Iév6 beruhdzasok novelése (3.2.6.) Helyi piaci szerepl6k Osztonzése a tdrsadalmi
felel@sségvallalasi programok inditasara
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszldsa,
demografiai trendek stb.)

2011-es adat lélekszam | arany %
Allandé népesség szama 842 100
Gyermekek szama 6sszesen 143 16,98
Allandé népességbdl nd 413 49,05
Allandé népességbél férfi 429 50,95
Allandé népességbdl a 0-2 évesek szama 12 1,42
Allandé népességbél a 0-14 éves férfiak szama 63 7,48
Allandé népességbél a 0-14 éves nék szama 39 4,63
Allandé népességbél a 15-17 éves férfiak szama 16 1,9
Allandé népességbél a 15-17 éves nék szama 14 1,66
Forras:(TelR)|[KSH-TSTAR
Demografiai trend
Ev 2008 2009 2010 2011
Gyermekek szama 0-17 éves korig 140 137 139 132

Forras:(TelR)|KSH-TSTAR

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészséglgyi, szocialis, lakhatasi

helyzete

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

védelembe vett 18 év

alattiak szdama .
vettek kozil

Megsz(intetett esetek szama
a 18 év alatti védelembe

veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

2008 0 0 0
2009 4 0 0
2010 4 0 0
2011 4 0 0
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

31



4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

rendszeres Ebbd| Ebbél tartésan
, . tartdsan Kiegészit6 beteg Rendkivdili
gyermekvédelmi , . . . .
. beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben , , ,
, , fogyatékos kedvezményben gyermekek kedvezményben
részesitettek , , ) . . , .
<74ma gyermekek részesitettek szdma szama részesitettek szdma
szama
2008 12 2 0 0 0
2009 15 3 0 0 0
2010 14 2 0 0 2
2011 16 4 0 0 3
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
4.1.3. szamu tadblazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama, ardnya
Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes Nyari
Ingyenes étkezésben mértékd tankonyv- £ , , . | étkeztetéshe
. . . Y . " Ovodaztatasi , o
étkezésben résztvevék kedvezményes elldtasban ) , n részesiilGk
. X . ) . g tdmogatasban .
résztvevék szama iskola étkezésre részesilék , ol s szama
. ) . . . részesll6k szama
szdma dvoda 1-8. jogosultak szdma 1- szama
évfolyam 13. évfolyam
2008 4 2 5 7 0 4
2009 4 3 4 7 0 0
2010 7 4 2 4 0 0
2011 8 5 3 6 0 0
2012 8 6 3 5 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Jelenleg (2013) 17 gyermek tanul a Vassuranyban lévé Altalanos Iskoldban, koézilik 7 f6 az, aki
kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil. Egyedilallé altal nevelt gyermek, vagy munkanélkili szilé
gyermeke tankonyvet konyvtdri kolcsénzéssel tud igénybe venni, illetve a rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatas keretében ingyenes étkezés a szocialisan raszorultaknak.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, aranya

Ebbdl Ebbdl Magyar
.y Magyar .y . (o "
Magyar hatranyos | . hatranyos | allampolgdarsaggal Ebbél
, L, . allampolgarsaggal ., « .y
allampolgarsaggal helyzetl o helyzetli | nem rendelkez8, 18 | hatranyos
o nem rendelkezd , . .
nem rendelkezé e év alatti helyzetl
. . . altalanos . .
6vodasok szama . . . kozépiskolasok
iskolasok szama .
szama
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0
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Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH
A telepiilésen nincsen olyan gyermek, akinek nem magyar az allampolgarsaga.
4.2 Szegregdlt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepiilésen szegregatum nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos helyzet, valamint a halmozottan hdtranyos helyzet megallapitasara vonatkozd szabdlyozasban
jelentGs valtozasok kovetkeztek be a HEP elfogaddsat kovet6en. 2013. augusztus 31. napjdig a kdzoktatdsrol
sz6lé 1993. évi LXIX. torvény 121. §-dnak 14. pontja tartalmazta a hatrdnyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermek, tanuldé fogalmat. A kodzoktatdsi torvény fent hivatkozott pontja alapjan hatranyos
helyzetli gyermeknek, tanuldnak minGsiilt az, akinek csalddi koriilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzé megallapitotta; mig ezen csoporton
belll halmozottan hatranyos helyzetlinek az a gyermek, tanulé mindsult akinek a térvényes felligyeletét
ellaté szil6je — a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrdl szold torvényben szabalyozott
eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint — dvodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban,
tanulé esetében a tankotelezettség bealldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; tovdbba az a gyermek, az a tanuld is, akit tartés nevelésbe
vettek. 2013. szeptember 1-jei hatdllyal ezen fogalmak a Gyvt.ben keriltek szabalyozasra, és igy e tény
fenndlldasdnak megallapitdsa a gyermekvédelmi gondoskodds korébe tartozd hatdsagi intézkedésekké valt,
hiszen a hatranyos és a halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitdsara a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kapcsoléddan kerilhet sor. A jegyz6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag elbirdlasaval egyidejlleg — kilon dontésben, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
jogosultsaggal egyezd idGtartamra — megadllapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos vagy
halmozottan hatrdnyos helyzetének fenndlldsat. A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet
fennalldsdnak megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdag megallapitdsat
kovetSen is kérelmezhetd. Fenti id6ponttdl kezd6d6en a Gyvt. 67/A. §-a (1) bekezdésének értelmében
hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények kozul egy fenndll: a) a szul6 vagy a csalddbafogadd gyam
alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt nevel6 mindkét szil6rdl, a gyermeket egyedil neveld
szUl6rél vagy a csalddbafogadd gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
b) a sziil6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérél vagy a csaldadbafogadd gyamrdél megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak elldtdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon belll legaldbb 12 hdénapig
allaskeres6ként nyilvantartott személy, c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha
megallapithatd, hogy a gyermek a telepilésre vonatkozd integralt telepilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lakdkérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakasban,
illetve olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
szlikséges feltételek. Hivatkozott § (2) bekezdése szerint halmozottan hatranyos helyzet( a) az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruvad valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdés
a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények kozil legaldbb kett6 fenndll, b) a nevelésbe vett gyermek, c)
az utédgondozdi elldtdsban részesil6 és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allé fiatal feln6tt. Hatranyos
helyzet megallapitasat telepililésiinkdon eddig kett6 alkalommal kértek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megdllapitasaval egyitt
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a) véddéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések szama, egy véddéndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szdmu tablazat — Védéndi allashelyek szama

védén6i allashelyek szama | E8Y Vedonore juto gyermekek
SZama
2008 0 n.a.
2009 0 n.a.
2010 0 n.a.
2011 0 na.
2012 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés, védénsi adatkozlés

A telepiilésen & elldtasban nincs védénd, Salkdveskut Onkormanyzata altal foglalkoztatott védéné latja el
Sopte, Salkoveskut, Vasasszonyfa, Vassurany kérzetben laké gyermekek gondozasat.

4.3.2 szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi (esetek szamal)

Betoltetlen feln6tt L. , , , ” . ,
.. . . Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Felndtt hazi orvos altal
haziorvosi praxis/ok , ! , [ ,
<74ma esetek szama elldtott esetek szdma | ellatott gyerekek szdma
2008 0 n.a. n.a. n.a.
2009 0 n.a. n.a. n.a.
2010 0 n.a. n.a. n.a.
2011 0 n.a. n.a. n.a.
2012 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

A telepulésen betdltétt praxis nem talalhato, Salkdveskut haziorvosa latja el dsszevont praxisként a Sopte,
Salkdveskut, Vasasszonyfa, Vassurany kdrzetben él6 betegeket

b) gyermekorvosi ellatds jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Feln6ttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgdlatok szama szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008-
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Véd6n6i adatszolgaltatas

A gyermekorvosi ellatast Osszevont praxisban, megbizasi dij alapjan latja el 1 f6 gyermekorvos. Az
ellatottakrol adat nincs.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

bolcs6débe beirt

bolcsédék szama )
gyermekek szdma

Szocialis szempontbdl

felvett gyerekek szama
(munkanélkili szulg, veszélyeztetett
gyermek, nappali tagozaton tanulé
szulg)

M{(ikod6 6sszes bolcsGdei
férGhelyek szama

2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Véd6n6i adatkozlés

A telepilésen nincsen bolcsGde. A kisgyermekes sziil6k Szombathelyen 1évé bolcsédei szolgaltatast tudnak
csak igénybe venni. Errél azonban az 6nkormanyzatnal, illetve a véd6n6knél nincsen adat.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férShelyek szama

2di Ko7
Csaladl nap <,3zI|,ben Csalddi napkoziben a téritésmentes | Csaladi napkozeiben gondozott
engedélyezett férGhelyek - , .
] férGhelyek szama gyermekek szama
szama

2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok
A telepulésen csalddi napkozi nincs.
4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 2

Ovodai fér6helyek szama 30

Ovodai csoportok szdma 1

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:45-16:45

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: ()

2012.07.16-2012.08.17

Személyi feltételek

Hianyzo
létszam

Ovodapedagdégusok szama

0
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Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 2 0

Gyodgypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 1 0
Kisegit§ személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbél hatranyos

Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 / hha;::;;szzan
helyzetd

2008. 0 0
2009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydjtés

A vassuranyi 6voda a Gydngydskert Ovoda (Gencsapati, Hunyadi Ut 229.) tagintézményeként miikodik egy
Osszevont csoporttal, 3 f6 dvodai személyzettel.
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kord 0;’3::;( évodai évodai | 6voddba beirt | OVZZaa' Soi
gyermekek &Y férshelyek | feladat-ellatasi| gyermekek | BYOBYPCCa898
. csoportok . . . ai csoportok
szama , szama helyek szama szama .
szama szama
2008 14 1 330 1 24 0
2009 16 1 30 1 26 0
2010 15 1 30 1 24 0
2011 21 1 30 1 30 0
2012 n.a. 1 30 1 n.a. 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
4.4.4. szamu tabldzat - Az dvodai ellatds igénybevétele
2012-2013. év 3éves | 4éves | 5éves |6 éves |7 éves| Osszesen
székhely 0 0 0 0 0 0
Az intézménybe beiratott gyermekek létszdma 0 0 0 0 0 0
Mas teleplilésrél bejaré gyermekek létszdma 0 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidanyzott gyermekek szama (az adott évbdl eltelt 0 0 0 0 0 0
id6szakra vetitetten)
a belrfltott, gyermekek kézil a hatranyos 0 0 0 0 0 0
helyzetlek létszama
a , bfelratott gyet,mekfek 'kozul a halmozottan 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetlek létszdma
tagévoda 8 9 8 5 0 30
Az intézménybe beiratott gyermekek létszama 8 9 8 5 0 30
Mas teleplilésrdl bejard gyermekek létszama 3 2 4 3 0 12
az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt 0 0 0 0 0 0
id&szakra vetitetten)
a belrf\tott' glyermekek kozdl a hatranyos 1 0 5 0 0 3
helyzetlek létszama
a ’ b,elratott gyetlmek,ek ,kozul a halmozottan 0 0 0 1 0 0
hatranyos helyzetlek létszdma

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés, Ovodavezet6i adatkozlés

Salkoveskut telepiilésrél 12 f6 kisgyermek jar a Vassurdnyba mikod6 évodaba. Halmozottan hatranyos

helyzetd gyermek nincs az intézményben.

A hatranyos

gyermekvédelmi segélyben részesiilnek a csaldd anyagi helyzete miatt.

helyzetli gyermekek sziilei

rendszeres
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4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskolaban tanuld szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkodzis tanulok
évfolyamon tanuldk szdma | évfolyamon tanuldk szama | iskolasok szama szama
f6 6 6 fé %
2010/2011 23 0 23 18 78,26
2011/2012 18 0 18 15 83,33
2012/2013 n.a. 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanuldk (f6)

25

20

L5 -

10 -

5 - M 3ltaldnos iskolai tanuldk szama

O o

0\'\/ 00 M napkoézisek szdma
\9\’\, ';\/\’\«
> >
4.4.8. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai
altalanos
" . . . 14 . . . , iskolai
altaldnos iskolai osztalyok altaldnos iskolai osztalyok szdma a feladat-
szama gyogypedagdgiai oktatdsban ellatasi helyek
szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 R
. } Osszesen| |, , Osszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db

2010/2011 1 0 1 0 0 0 1
2011/2012 1 0 1 0 0 0 1
2012/2013 n.a. n.a. n.a. 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen az dltaldnos iskola 1-4. osztallyal mikodik.
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4.4.9. szdmU tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A teleplilésen é16 altalanos iskolds koru gyermekek 6sszlétszama

72

Mas teleplilésrél bejard altalanos iskolasok létszama

11

Mas teleplilésre eljaré altaldnos iskolasok Iétszama

44

Altalanos iskolas koruak koéziil a hh gyerekek |étszdma

Altalanos iskolas koruak koéziil a hhh gyerekek 1étszama

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

-
[}

Hianyz

o.
o

tszam

Nem szaktanitdst végz6 tanitd

Szaktanitdst végz6 tanitdk szama

Szaktanitdst végz6 tanarok szama

Gyogypedagodgusok létszama

Gyermekvédelmi felelGs

Iskolaorvos

Iskolapszicholégus

R|lolr|olr|olo|lw

Kisegit6 személyzet

oO|0O|0Oj0O|O|O0|O|©

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszerd(
oktatdsban
FG /%
2010/2011 0
2011/2012 0
2012/2013 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Gyermekek védelme

A gyermekjoléti és gyermekvédelem alapelldtdst a Palos Karoly Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont és

Gyermekjoléti szolgalat Iatja el a telepiilésen.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az altalanos iskolaban igénybe vehetd a gyermekek szamdra: tomegsport, MLSZ altal szervezett foci, Uszas,

lehetdség szerint korcsolydazas.

Korrepetalds, tehetséggondozds — versenyekre vald felkészités, versenyeztetés (matematika, fizika,

szépkiejtés stb. szervezése az iskola pedagdgusainak segitségével torténik.
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Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Csak sziinidei (nyari étkeztetés) fordul el6, els6sorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesilék keriilnek bevonasra.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

A hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanuladsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldék dvodai, iskolai ellatdasa megoldott. Egy
gyogypedagdgus esetenkénti megbizassal |atja el a gyermekek fejlesztését

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Fogyatékkal él6 gyermekekrdl nincs adatbazis

(véd6n6i adatok vannak csak) (4.1.2)

Adatbdzis l|étrehozdsa a konkrét fogyatékossag
megnevezésével.

Problémakkal terhelt csaladi hattér kialakulasa

Kapcsolattartas a csaldddal, az segitség nyujtashoz
szikséges targyi eszk6zok biztositasa

A telepullés jatszéterei elavultak, megrongalédtak.

(4.4.12.)

A jatszoterek felljitasa, Uj jatékok beszerzése
minden korcsoport igényeit figyelembe véve.

Nem biztositott a gyerekek kerékparral valé

biztonsagos kozlekedése (4.4.12.)

Kerékparutak kialakitdsa, a meglévd rossz allapotu
jarddk  feltjitdsa a  biztonsdgos kozlekedés
érdekében.

A fiatal korosztadly  képviselGi
eltdvolodtak egymastdl. (4.4.12.)

jelent&sen

Gyermekek és fiatalok altal hasznalt kozosségi
terek, sportlétesitmények, megujitdsa /
|étrehozasa, kozosségfejlesztés
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kérében

Mun,kavalllala5| Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
koruak szama
férfiak nék férfiak nék férfiak nék

2008 306 277 297 283 21 7
2009 238 273 227 274 25 17
2010 305 274 311 275 12 16
2011 305 276 310 279 11 13
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

A foglalkoztatottakra vonatkozé adatok, nem pontosan kiszamithatdak, mert nem mindenki regisztralt
munkanélkuli, aki allaskeresé.

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

300 +

250

200 -

150

100 -

50 +

2008 2009 2010 2011

B foglalkoztatottak [ munkanélkuliek —— munkavdllalasi kortak szdma
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295

NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)

290

285

280

275

270

265

260

B foglalkoztatottak ~ FE munkanélkiliek

2008 2009 2010 2011

munkavallaldsi kortak szama

700

600

500

400

300

200

100

Munkavallalasi koruak szama (f6)

1l

2008 2009 2010 2011

B férfiak ™ n6k
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Foglalkoztatottak (f6)
700
600
500
400
300
200
100
0 .
2008 2009 2010 2011
B férfiak ™ nék
Munkanélkiiliek (f6)
45
40
35
30
I T |
2008 2009 2010 2011
W férfiak nék

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehetGségei

munkanélk | 8 ltalanosnal szakiskola/ |gimnazi | érettségi | fliskola | egyetem

ali n6k alacsonyabb | 8 dltalanos | szakmunkas- um

szama végzettségl képzé
2008 7 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 17 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 16 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 13 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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5.2 szamu tablazat - A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

3 év alatti . bolesodei miikods csaladi | CroneVek g dhelyek
ermekek m(ik6dé féréhelyek napkézik szama szama csaladi Bsszesen
&Yy . bolcsédék szama P napkozikben
szama , " p
. szama | 6nkor- egyéb
a teleplilésen ) .
manyzati
2008 22 0 0 0 0 0 0
2009 16 0 0 0 0 0 0
2010 21 0 0 0 0 0 0
2011 12 0 0 0 0 0 0
2012 n.a. 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, helyi adatgy/ijtés

A telepilésen nem mikodik bolcséde, sem csalddi napkozi.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi

napkoézi, ovodai férbéhelyek, férdhelyhiany;

munkahelyi megoldasok stb.)

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szdmu tdblazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat

véddnbk szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védénénként
2008 0 25 n.a.
2009 0 24 n.a.
2010 0 23 n.a.
2011 0 23 n.a.
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A telepiilésen f8 ellatasban nincs védénd, Salkéveskut Onkorményzata &ltal foglalkoztatott védéné latja el
Sopte, Salkoveskut, Vasasszonyfa, Vassurany korzetben laké gyermekek gondozasat.

5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili er6szak

lyen eset el6forduldsardl nincs informacio.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

5.5. szdmu tdblazat - Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Onkormanyzati Onkormanyzati Nem dnkormanyzati Nem 6nkormanyzati
FérShelyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
szama telepiilésen telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés

korzetében telepliilésen 50 km-es korzetében
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forrds: Helyi adatgydijtés

5.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben

5.6. szamu tdblazat - A n6k szerepe a helyi kdozéletben

KépviselGtestiilet Varosi birdsag és . .
. 1 et Kozgy(ilések tagjai
tagja itél6tablak vezetGi

Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 2 3 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 2 3 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 3 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 3 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 3 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések

A telepiilésen a n6k helyzetét érinté programok, kezdeményezések nincsenek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Nincs adat a 8 altalanos iskolai végzettségnél
magasabb végzettségl n6k elhelyezkedési
lehetdségeirdl. (5.1.4)

Adatbazis létrehozasa telepiilésen él6 nék iskolai
végzettségét tekintve.

Alulreprezentaltak a n6k a helyi kozéletben. (5.6)

Helyi szinten szorgalmazni a néi szerepvallalast.

Babakocsival vald kozlekedés kdnnyitése, mivel az
utak katyusak, a jardak allapota elavult, esés id6ben
a vizelvezetés nem megoldott (5.2)

A teleplilés utcainak és jarddinak a feldjitasa,
vizelvezetés kijavitasa, a babakocsival vald
balesetmentes kozlekedés érdekében.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesll6k szama nemek szerint

nyugdu?an, r'1'yt|g<':lu§zeru Eellatasban nyugdub:im, nY.u,%du”szertf ellatasban dsszes nyugdijas
részesilé férfiak szama részesulé n6k szdma
2008 97 126 223
2009 101 125 226
2010 96 117 213
2011 91 124 215
2012 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)

230

225

220

215

210

205

2008 2009 2010 2011

(1) A tablazat 6sszes nyugdijasra vonatkozo oszlopa nem télthet6 ki korrekt médon, mivel a nyugdijkorhatar
évenként valtozik. Vannak korkedvezményes nyugdijasok, el6nyugdijasok, akik az adatbazisokban nem
jelennek meg.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A telepilésen tobb idGskoru is dolgozik nyugdija mellett, a megélhetésének biztositasa miatt, azonban errél
pontos adataink nincsenek.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valoé hozzaférés

Jellemz6 az id6skoruak elmaganyosodas a telepiilésen, lehetséges talalkozasi és kimozdulasi pontok a
kozosségi terek, parkok, kegyeleti helyek, templom. A generdcidkat egyesit6 programok szdma kevés.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt Sr'Se e;zsszrlglt? Tartos 55 év feletti tartos
munkanélkiiliek & 17 e1s munkanélkiiliek munkanélkiliek
, munkanélkiiliek , ,
szama , szama szama
szama

6 f6 % 6 6 %
2008 28 0% 8 n.a.
2009 42 5% 26 n.a.
2010 28 11% 11 n.a.
2011 24 2 8% 10 n.a.
2012 n.a. n.a n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgytjtés, TelR

55 év feletti munkanélkiiliek szama (f6)

3,5

2,5

1,5

0,5

2008

2009

2010

2011

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A helyi egészségligyi és szocidlis szolgaltatasok szama kevés, igy szakellatasokra vald eljutds nehézkes

(orvosi vizsgalatok, gyégyszerkivaltas).

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali elldtasban részesiild idéskoruak szdama

64 év feletti lakossag szama | nappali elldtasban részesils id6skoruak szama
f6 f6 %
2008 130 0 0
2009 136 0 0
2010 131 0 0
2011 129 0
2012 n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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64 évnél id6sebbek (f6)
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesul6k szama

id6skoruak jaradékaban részesiilék szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepilésen rendeznek az id6seknek sz6l6 programokat, (innepségeket, idGsek napjat.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Id6s emberek élethelyzetét feltdré adatok hidnya

Adatbazis létrehozasa

(6.2)

Id6s embereket segit6 hdazi segitségnyljtds | Egyhaz, civilek, dnkéntesek bevonasa a feladatok
keretében tobb szocidlis gondozdra lenne sziikség. ellatasaba, segitségnyujtasba.

Id6s emberek szamitégép hasznadlatara | Internetes klub szervezése, el6zetes igényfelmérés

vonatkozdan nincs adat.

alapjan.

Id&s emberek elmagdnyosodasa (6.3.)

Id8sebb korosztaly altal hasznalt kozosségi terek
létrehozasa, felljitdsa, parkok, kegyeleti helyek,
templom, feldjitasa, b6vitése

Id8s emberek teleplilések kozotti kozlekedésének
segitése (6.2.3.)

K6zosségi kozlekedési eszkdzok beszerzése

Generaciok eltdvolodasa

K6zosségi programok szervezése

48




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

7.1.1 szamuU tabldzat - Megvaltozott munkaképességl és egészségkdrosodott személyek szocialis
ellatasaiban részestl6k szama

megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesil6k szama ellatasaiban részesil6k szdma
2008 12
2009 11
2010 9
2011 n.a.
2012 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szdmu tdblazat - Nappali ellatdsban részesil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
Onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen nincs ilyen konkrét tdmogatas.
7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A telepiilésen lévé jdtszotér a kerekesszékkel élGknek is kdénnyen megkdzelithetd,
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Fogyatékkal éI6 feln6tt koru lakossagrol alig van

adat. (7.1.1.)

Adatbazis |étrehozasa a fogyatékossag
megnevezésével.

Mozgaskorlatozott személyek  jardan

kozlekedése nem zokken6mentes.

Jardak korszer(sitése, felujitdsa. Ezzel kapcsolatos
palyazatfigyelés

Teleplilés kozpontjaban [évé kis
akadalymentesitve.

Akadalymentesités, palyazatfigyelés.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

e Vassurany Sportegyesilet (alapitasara a szakosztalyokra vonatkozo adatok a telepilés honalapjan
megtalalhatdk)

e Vassurdnyi Egyhdzkozosség (tevékenységére vonatkozd adatok a telepiilés honlapjan
megtaldlhatok)

e Gyermekeink Oréméért Egyesiilet (tevékenységére vonatkozé adatok a telepiilés honlapjan
megtaldlhatok)

Az Onkorményzat kiemelt feladatdnak tartja az ©Onszervez6d6 kozosségek tamogatasat, a civil
szervezettekkel térténd kapcsolattartast. A Képviselé-testiilet az Onkormanyzat éves koltségvetésében
palyazati keretet (2012. évben ez az 6sszeg 500.000,- Ft volt) iranyoz eld a civil szervezetek tamogatdsara,
melyhez a m(ikédé civil szervezeteknek palyazatot kell benyujtaniuk. A palyazéknak a kovetkezé év januar
31-ig a tdmogatds rendeltetésszerl felhasznalasardl beszamolét kell készitenilk. Fentieken tul rendszeres
az Onkormdnyzat és a civil szervezetek egyiittmiikddése. A Sportegyesiilet zokkendmentes mkddése
érdekében 2012. évben 6nkéntes felajanlas és dnkormanyzati tamogatas révén feldjitotta a sportpalyat.

Az Onkorméanyzat a gyermekek nyari Gdiltetéséhez 40.000,- Ft tdmogatast biztositott. Vassuranyban
nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukaodik.

Az Onkorméanyzat 1996. 4ta tagja a Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsanak. A Tarsuldsban részt vevé
teleplilések 6sszehangoljak fejlesztéseiket, kozos teriletfejlesztési koncepcidkat, programokat, javaslatokat
alakitanak ki.

Az egylttm{kodés keretében a tarsulds tagjai a kistérségi feladatellatas keretében gondoskodnak az
egészségligyi, kozoktatasi, szocialis, a belsé ellendrzési és a konyvtari szolgaltatasi feladatok ellatasarol.

A Tarsuldsban 40 szombathely kornyéki telepiilés A tarsulds tagjai: Acsad, Balogunyom, Bozzai, Bucsu,
Csempeszkopdacs, Dozmat, Fels6csatar, Gencsapati, Gyandgeregye, Horvatlovs, Jak, Kisunyom, Meszlen,
Narda, Narai, Nemesb&d, Nemeskolta, Perenye, Porndapdti, Rabatottds, Rum, Salkdveskut, Sé, Sorkifalud,
Sorkikdpolna, Sorokpolany, Sopte, Szentpéterfa, Szombathely, Tanakajd, Taplanszentkereszt, Torony,
Vasasszonyfa, Vaskeresztes, Vassurany, Vasszécseny, Vasszilvagy, Vat, Vép és Zsennye vesz részt.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A HEP elkészitéséhez az érintett célcsoportokkal foglalkozé agazatok képviselGi részére a2/2012. (VI.5.)
EMMI rendelet altal meghatarozott kotelezd adattablazatok megkiildésre keriiltek adatszolgaltatas céljabdl.
Az 6nkormanyzat intézményei, a civil szervezetek, egyéb szervezetek a helyi esélyegyenl@ségi program
meghatarozott intézkedési terveket megkaptak. Kértik, hogy a feltart problémadkat, meghatarozott
intézkedéseket véleményezzék, egészitsék ki.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszkozok bemutatdsa.

A telepiilés Onkormanyzat Vassurany Képvisel§-testiilete altal elfogadott Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat
a helyben szokdsos mdédon (honlap, hirdet6tabla, hivatali intézmények) a lakossag szamara elérhetévé teszi.
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10. A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid cimmel

21-25 éveseket érinté munkanélkiiliség (3.2.2)

51-x éveseket érintd munkanélkiiliség (3.2.2)

Piacképes szakmara valo atképzés,
feln6ttképzés. Igényfelmérés a helyi
munkaltatoknal, hogy milyen végzettségli

munkavallalora lenne sziikségiik.

Tartos munkanélkiilick aranya magas a | Piacképes szakmara valo atképzés, feln6ttképzes
Romék ¢és/vagy | regisztralt munkanélkiilieck szamahoz képest | Helyi vallalkozasok  Osztonzése, hogy
mélyszegény- 3.23) alkalmazzanak helyi tartos munkanélkiilit.
ségben €16k Helyben 1év6 beruhazasok novelése (3.2.6.) Allasborze  megszervezése  helyi  szinten.
Munkatigyi Kozponttdl megkért, sajtoban,
interneten meghirdetett allasok kozzététele az
onkormanyzati hivatalban.
Helyi piaci szereplok Osztonzése a tarsadalmi
feleldsségvallalasi programok inditdsara
Fogyatékkal ¢él6 gyermekekrdl nincs adatbazis | Adatbazis létrehozasa a konkrét fogyatékossag
(védondi adatok vannak csak) (4.1.2) megnevezésével.
Problémakkal terhelt csaladi hattér kialakulasa
Kapcsolattartds a csaladdal, az segitség
nyujtashoz sziikséges targyi eszkdzok biztositasa
A telepiilés jatszoterei elavultak,
megrongalodtak. (4.4.12.) A jatszoterek felujitasa, 0 jatékok beszerzése
minden korcsoport igényeit figyelembe véve.
Gyermekek Nem biztositott a gyerekek kerékparral valod : :
biztonsagos kozlekedése (4.4.12.) Kerékparutak kialakitdsa, a meglévé rossz
allapotu  jardak felgjitdsa a  biztonsagos
A fiatal korosztaly képviseldi jelentdsen | kozlekedés érdekében.
eltavolodtak egymastol. (4.4.12.)
Gyermekek és fiatalok altal hasznalt kozosségi
terek,  sportlétesitmények, megujitasa  /
létrehozasa, kdzosségflejlesztés
Idds emberek élethelyzetét feltaré adatok hianya | Adatbazis létrehozasa
(6.2)
Idés embereket segitd hazi segitségnyujtas | Egyhaz, civilek , Onkéntesek bevonasa a
keretében tobb szocialis gondozora lenne | feladatok ellatasaba, segitségnyujtasba.
sziikség. Intenetes klub szervezése, elézetes
Idés  emberek  szamitogép  haszndlatara | igényfelmérés alapjan
vonatkozoan nincs adat.
Idések

Id6és emberek elmaganyosodasa (6.3.)

Idos emberek telepiilések kozotti

kozlekedésének segitése (6.2.3.)

Iddsebb korosztaly altal hasznalt kozosségi terek
létrehozésa, feltjitasa, parkok, kegyeleti helyek,
templom, felyjitasa, bévitése

Koz0osségi kozlekedési eszkozok beszerzése
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Generaciok eltavolodasa

Ko&z6sségi programok szervezése

Nincs adat a 8 altalanos iskolai végzettségnél
magasabb  végzettségli ndk elhelyezkedési
lehet6ségeirdl. (5.1.4)

Alulreprezentaltak a nék a helyi kozéletben.
(5.6).

Adatbazis 1étrehozasa telepiilésen €16 ndk iskolai
végzettségét tekintve.

Helyi szinten szorgalmazni a n6i szerepvallalast.

Nok A telepiilés utcdinak és jardainak a feltjitasa,
Babakocsival vald kozlekedés konnyitése, mivel | vizelvezetés kijavitdsa, a babakocsival vald
az utak katyusak, a jardak allapota elavult, esds | balesetmentes kozlekedés érdekében.
id6ében a vizelvezetés nem megoldott (5.2.)

Fogyatékkal €16 feln6tt koru lakossagrol alig van
adat. (7.1.1.) Adatbazis  létrehozdasa a  fogyatékossag
Mozgaskorlatozott személyek jardan vald | megnevezésével.

Fogyatékkal kozlekedése nem zokkendmentes. Jarddk  korszertsitése,  felujitdsa.  Ezzel

¢élok Teleptilés kozpontjaban 1évd kis bolt nincs | kapcsolatos palyazatfigyelés
akadaly mentesitve Akadalymentesités, palyazatfigyelés
Onkormanyzati épiiletek nincsenek akadaly | Akadalymentes, tigyfélbarat hivatali szektor
mentesitve (7.3)

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel6st

Piacképes szakmara vald atképzés,

feln6ttképzés. Igényfelmérés a helyi

munkaltatoknal, hogy milyen végzettségli

munkavallalora lenne sziikségiik.

Piacképes szakmara valo atképzés, felnottképzés

Helyi  vallalkozasok ~ Oszténzése, ~ hogy Onkormanyzat, &voda, iskola, tdrsadalmi

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben é16k

alkalmazzanak helyi tartés munkanélkdlit.
Allasborze megszervezése helyi szinten.
Munkaligyi Kozponttdl megkért, sajtdban,
interneten meghirdetett allasok
kozzététele az 6nkormanyzati hivatalban.

Helyi  piaci szerepl6k 0Osztonzése a
tarsadalmi felel6sségvallalasi  programok
inditasara

szervezetek, Onkéntesek Munkaligyi kozpont,
Csaladsegit6szolgélat, Magyar Allamkincstar
Felelés: Onkormanyzat

Gyermekek

Adatbazis 1étrehozasa a konkrét fogyatékossag
megnevezésével.

Kapcsolattartas a csaldddal, az segitség
nyljtdshoz szikséges targyi eszkozok
biztositasa

A jatszoterek felujitasa, 0j jatékok beszerzése
minden korcsoport igényeit figyelembe véve.

Kerékparutak kialakitdsa, a meglévd rossz
allapota  jardak felyjitdsa a  biztonsagos

kozlekedés érdekében.

Onkormdnyzat, 6voda, iskola, tarsadalmi
szervezetek, Onkéntesek Munkaligyi kozpont,
Csaladsegitdszolgalat, Magyar Allamkincstar
Felel6s: Onkormanyzat
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fiatalok altal hasznalt
sportlétesitmények,
létrehozasa,

Gyermekek és
kozosségi terek,
megujitasa /
kozosségfejlesztés

Adatbazis 1étrehozasa

Egyhdz, civilek, Onkéntesek bevondsa a
feladatok ellatasaba, segitségnyujtasba.

Intenetes  klub  szervezése, el6zetes
igényfelmérés alapjan i
Onkormdnyzat, ¢&voda, iskola, tarsadalmi

ldések szervezetek, Onkéntesek Mun,ka[jgyi kdzpont,

Idésebb korosztaly altal hasznalt kozosségi terek Csalédsegl'tészolgélat, Magyar Allamkincstar

létrehozasa, felujitasa, parkok, kegyeleti helyek, | Felel@s: Onkormanyzat

templom, felujitasa, bovitése

Ko6z0sségi kozlekedési eszkdzok beszerzése

K6z0sségi programok szervezése

Adatbazis 1étrehozéasa telepiilésen ¢l6 ndk

iskolai végzettségét tekintve.

Helyi  szinten  szorgalmazni a  nGi Onkormanyzat, d&voda, iskola, tarsadalmi
Nék szerepvallalast szervezetek, dnkéntesek Munkatigyi kdzpont,

Csalddsegit6szolgdlat, Magyar Allamkincstar

A telepllés utcainak és jardainak a | Felel8s: Onkormanyzat

felujitasa, vizelvezetés kijavitasa, a

babakocsival vald balesetmentes

kozlekedés érdekében

Adatbazis  létrehozdsa a  fogyatékossag |

megnevezésével. Onkormanyzat, 6voda, iskola, tarsadalmi
Fogyatékkal Jardak  korszeriisitése, ~ felGjitasa.  Ezzel | szervezetek, &nkéntesek Munkaiigyi kdézpont,
élok kapcsolatos palyazatfigyelés Csaladsegit6szolgélat, Magyar Allamkincstar

Akadalymentesités, palyazatfigyelés Felelgs: Onkormanyzat

Akadalymentes, ligyfélbarat hivatali szektor
Jovbképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k hatranyos helyzetének miel6bbi megszlintetése.
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek megfelels testi és szellemi fejl6désének biztositasat.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek megfelel§ ellatasdra, segitésére

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén né mivoltuk erGsitését, a csaladi szerepek megtanitdsat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre, hogy teljes jogl emberként élhessenek tarsadalmunkban.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

21-25 éveseket érinté munkanélkiiliség (3.2.2). cs6kkentése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A nyilvantartott munkanélkiliek kdzul magas a pdlyakezd6k aranya.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és
- rovid,

Munkanélkiliek korében névekszik a palyakezdék aranya.
- Munkanélkiliség és az iskolai végzettség kozotti Osszefliggés
feltarasa

-kozéptavy, - Képzési/ atképzési lehetSségek, gyakorlati helyek keresése,

-hosszutavu id6egységekre | biztositasa.

bontasban Vallalkozék bevondsa a gyakorlati képzésekbe, szamukra
tdmogatasok nyujtdsa.
- Adatbdzis létrehozasa telepiilési szinten az munkanélkiliek korében
az iskolai végzettségiiket tekintve.

Tevékenységek - lgények felmérése.

(a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

- Képzési helyek felkeresése.

- Véllalkozasok felkeresése.

- Képzések szervezése.

- Tamogatasi rendszer kiépitése.

Résztvevik és

Munkaiigyi Kézpont, Onkormdnyzat, Iskoldk, Vallalkozasok, Jegyzé,

felel6s HEP férum kijelolt tagja
Partnerek Munkaligyi K6zpont, Onkormanyzat, Iskolak, Vallalkozasok, Jegyzd,

HEP férum kijelolt tagja

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-6 hoénap: Adatbdzis |étrehozdsa telepiilési szinten az
munkanélkiiliek kérében az iskolai végzettségiiket tekintve. Igények
felmérése.

7-8 hdnap: Vallalkozasok felkeresése.

9-16 honap: Képzések szervezése.

17-24 hénap: Tamogatasi rendszer kiépitése.

Eredményességi mutatdok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

- Adatbazis megléte

- Megfelel6 gyakorlati
bevontak.

- Képzési tanmenetek elkésziiltek.

- Jelenléti ivek.

- Képzésbe bevontak/ képzést befejez6k |étszama

id6t megszerezték a képzésbe

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Nem vezet eredményre a képzés. Nem csdkken a képzést elvégzék
kozott a munkanélkiiliség. Valds igényfelmérés a hidnyszakmak
tekintetében.

Szilikséges eréforrasok

Emberi er6forras. Palyazatok.
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Intézkedés cime:

51-x éveseket érint6é munkanélkiiliség (3.2.2) csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nyilvantartott munkanélkiliek kdziil magas az id6sek arany.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és
- rovid,

Munkanélkiiliek korében névekszik az id6sek aranya.
- Munkanélkiiliség és az iskolai végzettség kozotti Osszefliggés
feltarasa

-kozéptavy, - Képzési/ atképzési lehetdségek, gyakorlati helyek keresése,

-hosszutavu id6egységekre | biztositasa.

bontasban Vallalkozék bevondsa a gyakorlati képzésekbe, szamukra
tdmogatasok nyujtasa.
- Adatbazis |étrehozasa telepilési szinten az munkanélkiliek kérében
az iskolai végzettségiiket tekintve.

. . - Ilgények felmérése.
Tevékenységek geny

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Képzési helyek felkeresése.

- Véllalkozasok felkeresése.

- Képzések szervezése.

- Tdmogatasi rendszer kiépitése.

Résztvevik és

Munkatigyi Kézpont, Onkormanyzat, Iskoldk, Vallalkozasok, Jegyzé,

felelGs HEP forum kijelolt tagja
Partnerek Munkaligyi Kozpont, Onkormdnyzat, Iskolak, Vallalkozdsok, Jegyz6,

HEP férum kijelolt tagja

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-6  hdnap: Adatbdzis I|étrehozdsa teleplilési szinten az
munkanélkiliek korében az iskolai végzettségiiket tekintve. Igények
felmérése.

7-8 hénap: Villalkozasok felkeresése.

9-16 honap: Képzések szervezése.

17-24 hénap: Tamogatasi rendszer kiépitése.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

- Adatbazis megléte

- Megfelel6 gyakorlati
bevontak.

- Képzési tanmenetek elkésziiltek.

- Jelenléti ivek.

- Képzésbe bevontak/ képzést befejezék létszama

id6t megszerezték a képzésbe

Kockazatok és csokkentésuk eszkdzei

Nem vezet eredményre a képzés. Nem csdkken a képzést elvégz6k
kozott a munkanélkiiliség. Valds igényfelmérés a hidanyszakmak
tekintetében.

Szlikséges er6forrasoky

Emberi eréforras. Palyazatok.
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Hatdaridé modositva a 2015. december 14-1 fellilvizsgalat soran.

Intézkedés cime:

Tartés munkanélkiiliség visszaszoritasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

180 napnal hosszabb idejli munkanélkiiliség, el6itéletek, hatranyos
megkiilonboztetés, aluliskolazottsag, 50 év feletti kor, palyakezddk, utazas
koltségei miatti nehézségek, mentalis problémak kialakulasa

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,

- Kozéptavu,

- hosszu tavl idéegységekre bontasban

Munkaerdpiacra vald visszatérés

- raszoruldk felmérése, munkaiigyi tamogatasok felkutatasa
- munkaligyi mentor segitségével személyre szabott képzések
- tamogatott munkahelyek megkeresése, elhelyezkedés

Tevékenységek
(a beavatkozas
szedve

tartalma) pontokba

Részorulok felmérése, munkaiigyi tAmogatasok felkutatéasa,
Kapcsolatfelvétel a munkatigyi kdzpont mentoraval.

Részvétel az allaskeresési tanacsadasokon, allaskeresd klubban, tdjékoztatd
féorumokon, allasborzéken.

Bekapcsolodas a TKKI futd programjaiba

Tamogatott képzésekre jelentkezés, utazasi tdimogatassal

Helyi cégek, vallalkozasok munkaerd igényének felmérése

Elhelyezkedések a munkaiigyi timogatasok segitségével

A mentor hosszu tavi, személyes segitség nyujtasa

Résztvevok és

felel6s

Tartés munkanélkiiliek, munkaiigyi kp. Mentorai

jegyzd

Partnerek

Munkaiigyi kp. TKKI , Onkormanyzat, helyi vallalkozisok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1. hénap: raszoruldk felmérése, munkaiigyi timogatasok felkutatasa
mentori segitség igénylése

3-4. honap: tamogatott képzésekre jelentkezések

1. év: j szakmaval elhelyezkedés, visszatérés a munkaerd piacra
Hatarid6: folyamatos

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, k6zép és hosszutavon), valamint

fenntarthat6saga

A tartés munkanélkiiliek 80%-aképzésen vesz részt
60%-a elhelyezkedik tamogatassal

Javulé életszinvonal, anyagi biztonsag, mentalis jolét fenntartasa, az j
munkahely megtartasa hosszu tavon.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség.
Fontos a meggy6z0 erd, a tenni, dolgozni akards, a felemelkedés
lehetdségének, és a jobb élet igénye.

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi er6forras: munkatigyi palyazatbol kapott tamogatas
Human er6forras: munkatigyi mentor, képz6 intézmények, munkaltatok
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

Helyben |év6 beruhazasok novelése (3.2.6.)

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Napjaink tdrsadalmi, gazdasagi valtozasai és folyamatai szdmos
kedvezétlen kovetkezménnyel jarnak. A tarsadalmi problémadk
egyre  szembetlin6bbek, és a tdrsadalom megfeleld
m(ikodéséhez megoldasuk mdara mar elengedhetetlenné valt.
Azonban a fontos kozosségi érdekek képviselete, a tarsadalmi
problémak megolddsa vagy enyhitése nem hagyhaté pusztan az
allamra. Az allami szerepvallalds visszaszoruldsa a joléti ellatasok
biztositasdban, tovabba a szubszidiaritas elvének elGtérbe
helyez6dése meg is koveteli a szervezetektdl, intézményektdl,
cégekt6l az aktivabb tarsadalmi és kozosségi szerepvallalast, a
kornyezetik és a benne él6 kozosséglik sorsdanak, jelenének és
jovéjének alakitdsdban valé felels részvételt. Ez egyarant
jelenthet aktiv bekapcsolodast a kozosség lgyeinek alakitasaba,
alternativ szolgdltatasok biztositasat, érdekképviseletet, felelds és
fenntarthatd Uzleti tevékenységet, vagy éppen az 6nkéntességet. A
tarsadalmi felel6sségviéllalas kérdése tehdt egyre aktudlisabb,
ami elengedhetetlenné teszi a tdrsadalom és a gazdasag minél
szélesebb korében a szemléletvdltdst annak érdekében, hogy
sajat forrasaival és lehetGségeivel kivegye részét a hatranyos
helyzetliek tdmogatdsdban, felkaroldsaban.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és
- rovid,

- szemléletmdd megvaltozdsa a térségi gazdasagi szereplGi
esetében

- a helyi mikro-, kis- és kozepes vallalkozasok aktivabb
szerepvallaldsanak erésitése a tdrsadalmi felel6sségvallalasi

-kozéptavy, , .
s s , kezdeményezésekben
-hosszutavu id6egységekre . L, L. s
, - adiszkrimindciomentes foglalkoztatas biztositdsa
bontasban , . . PR .
- a fenntarthatd fejl6dés elveinek megfelel6 vallalkozasi
strukturdk kiépitése
- befektet6- és vallalkozasbarat onkormanyzatok
kialakitasa: befektetési marketing tevékenység fejlesztése
- atérség piaci szereplGinek dsszegylijtése, megkeresése
, , - a kulénboz8 részvételi, szerepvallalasi lehetGségek,
Tevékenységek , . o -,
, modszerek  (eszk6zok, technikdk), jo gyakorlatok
(a beavatkozas tartalma) pontokba . . i . .
feltérképezése, integraldsa a  helyi adottsagoknak

szedve

megfeleléen
- térség piaci szereplGinek képzése
rendezvények, el6adasok, céglatogatdsok szervezése a jo példak,
lehet6ségek ismertetése, terjesztése céljabol, érzékenyité elGadasok
(kGlonosképp a vezetd beosztasu személyek szamara)

Résztvevik és

Helyi vallalkozasok, Uj beruhdzé vdllalkozasok, helyi és térségi civil
szervezetek

felel&s R .

onkormanyzat

Helyi vallalkozasok, Uj beruhdzé vdllalkozasok, helyi és térségi civil
Partnerek

szervezetek, 6nkormanyzat,megye, jaras
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Hatarid6(k) pontokba szedve

2016-2020

-2016. december 31. Uj lehet6ségek felkutatasa
-2018. beruhdzasok palyaztatdsa

-2018. december 31.beruhazasok megvaldsitdsa
Hatarid6: 2018.december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

- megszervezett rendezvények, el6adasok, képzések szama
- rendezvényeken, képzéseken résztvevs szerepl6k szama
- civil szervezetek szamanak névekedése

Térségen belili egytuttmkodések szamanak névekedése.

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Befektet6i kedvtelenség, palyazati forrasok hianya

Sziikséges eréforrasok

Megyei és helyi emberi er6forras fejlesztések, foglalkoztatas-
Osztonzés és tarsadalmi egylttmikodés, célkitlizés: Helyi szint(
tarsadalmi parbeszéd és helyi identitas erésodése

Eurdépai Unids, Orszadgos, Jarasi, Megyei palyazatok, Operativ
programok.
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 gyermekek valds szamanak feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Pontatlan, nem teljes kor(i adatok a fogyatékos beteg gyermekek
|étszdmardl, betegségiikrdl.

Célok - Altalanos megfogalmazas és
- rovid,

Teljes kort (éves, féléves, havi) adatbazis létrehozasa.

- Fogyatékkal él6 beteg gyermekek, betegségének

-kozéptavy, feltérképezése
-hosszutavu id6egységekre - Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikliszobolése
bontdsban - Evenkénti korrekt adatbazis létrehozasa.

- Partnerek megkeresése (jelz6rendszer tagjaival)
Tevékenységek - Adatgy(jtés

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Adatbazis létrehozasa
- Adatbazis folyamatos karbantartdsa, jelz6rendszer folyamatos
mikodése

védén6, iskola,- 6voda-, bolcséde vezetbje; csaladsegits;
Résztvevbk és ifjusdgvédelmi, gyermekvédelmi felelGs; szulGék, jegyz6,
felel6s gyermekorvos

onkormadnyzat szocidlis lgyintézéje

védén6, iskola,- 6voda-, bolcséde vezetbje; csaladsegits;
Partnerek Ifjusdgvédelmi, gyermekvédelmi felel6s; sziil6k, gyermekorvos

jegyz8, 6nkormanyzat szocidlis ligyintéz6je, Magyar Allamkincstar

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-6 hdnap: Adatbdzis kialakitasa, partnerek megkeresése, sziil6k
tdjékoztatdsa

7- 12 hénap: Adatbazis feltoltése

Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozasa

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Teljes korl éves adatbazis megléte. Folyamatos frissités.

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Sz(il6i érdektelenség, egylittm(ikddés hianya. Dokumentumok hidnya
(Orvosi igazolasok).

Gyermekekkel foglalkozd szakemberek (védéné,
kisgyermekgondozé, 6voné, pedagdgus....) folyamatos

adatszolgaltatdsa, jelzése barmely felmerilé probléma esetén.

Szlikséges eréforrasok

Szakemberek; szamitdgép+haldzat;
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Intézkedés cime:

Problémakkal terhelt csaladi hattér kialakuldsanak segitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A csaladon beliili stresszes helyzetek kezelése nem megfelel

Célok - Altaldnos megfogalmazas és
- rovid,

Csaladon beliili er6szak megeldzése.
- Erintett csaladok feltérképezése teljes kortien.
- Erintett csaladok szamanak csokkentése.

- kézéptavu, - . . - -
) hosszUtavd idGesvségekre - Prevencidés programok kidolgozasa: oktatdsi-, nevelési
bontésh gy>€e intézményekben, munkahelyeken ismertetése.
ontasban
Tevékenységek - Eletvezetési tanacsadasok megszervezése.
(a beavatkozas tartalma) pontokba| - Gyermekveédelmi munka megerdsitése.
szedve - Jelzérendszer hatékonysaganak javitasa.
Gyermekjoléti  szolgalat, gyermekorvos, iskolai gyermekvédelmi

Résztvevbk és

feleldsok, védond, kisgyermekgondozo, gyamhatosag, nevelési tanacsado,

felelds gyermekpszichologusok, egyhaz, pedagégusok
Gyermekjoléti  szolgalat, gyermekorvos, iskolai gyermekvédelmi
Partnerek feleldsok, védond, kisgyermekgondozo, gyamhatosag, nevelési tanacsado,

gyermekpszichologusok, egyhaz, pedagogusok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-6 honap: problémas csaladok feltérképezése

7-12 hoénap: prevencid kidolgozasa, jelzorendszer hatékonysaganak
novelésére tett intézkedések kidolgozasa

Evenként: felillvizsgalat

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Problémas gyermekek szamanak csokkenése

Stressz kezelés javulasa

JelzOrendszer hatékony miikddésének koszonhetéen csokken a mentalis
gondokkal kiizd6 csaladok szama.

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Csaladok idegenkedése att6l, hogy az intim szférajaban avatkoznak
masok.— Elzarko6zas a segitség igénybevételétol.

Helyi médiaban: figyelemfelkeltés ezen témaval kapcsolatban, érintettek
hol kaphatnak és kitdl segitséget.

Iskolakban osztalyfonoki ora keretében beszélgetni a gyerekekkel,
iskolapszichologus bevonasaval( ha van).

Segélyvonalak szamanak hirdetése.

Szlikséges eréforrasok

Human eréforras: szakemberek
Adatbazis létrehozasdhoz: szamitogép internet hozzaféréssel
Anyagi er6forras: palydzat, onkormanyzati hozzajarulés
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Modositva a2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

A telepllés jatszoterei elavultak, megrongalddtak. (4.4.12.)

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A teleplilés jatszoterein a jatékok elavultak, megrongalédtak.

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,
- kozép, és
- hosszu tavu id6egységekre bontdsban

A kozosségi térek fejlesztése a gyerekek részére.

- Ajatszéterek mUszaki dllapotanak felmérése
- Palyazati lehetdségek keresése
- Ajatszéterek felljitasa, uj jatékok beszerzése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- Ajatszotéri jatékok dllapotanak felmérése

- Biztonsagi el6irdsok megismerése

- Jatékokat gyarté cégek, vallalkozok felkeresése
- Palyazatfigyelés, palydzatiras

- Felujitas terveztetése, engedélyek beszerzése

- Ajatszéterek feldjitasa

Résztvevik és

Onkormanyzat, sziil6k, Mdvel6dési Haz, Mdszaki szakértd,
jegyz6

felel6s
polgdrmester
Partnerek M(ivel6dési Haz, vallalkozok, szakhatésagok, Onkormanyzat

Hatdarid6(k) pontokba szedve

- 1-4 hénap: jatszoterek dllapotanak felmérése
- 5-12 hénap: tervek készittetése

- 13-24 hénap: jatszéterek felujitdsa

- Folyamatos: palyazatfigyelés, palyazas

- Hatariddé: 2018. december 31.

Eredményességi mutaték (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- Jatszotereken uj jatékok megléte
- Elégedett szul6k, vidam gyerekek
- KoOz6sségi élet fellendilése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

A felljitott
szamara

jatszé6tér nem minden
lesz hasznalhatd.

korosztaly

Valamennyi korosztaly igényeinek, lehet&ségeinek figyelembe
vétele a tervezéskor és kivitelezéskor.

Szlikséges eréforrasok

Pénziigyi: Eurdpai Unids, Orszadgos, Jarasi, Megyei
palyazatok, Operativ programok

.Human: kivitelez6k
Egyéb: kapcsolat a
egyestletekkel

szlil6kkel, tamogatd  cégekkel,
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

Nem biztositott a gyerekek kerékparral vald biztonsdgos
kozlekedése a teleplilésen.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A teleplilésen nincsen kiépitett kerékparat, a jardak és az
utak nem alkalmasak a biztonsdgos kerékparos
kazlekedéchez

Célok - Altaldnos megfogalmazas

- rovid,
- kozép, és
- hosszu tavu id6egységekre bontasban

Kerékparral a gyerekek szdmdara  biztonsdgosan
megkozelithet6 legyen az iskola, dévoda, a telepilés
nevezetességei és a kozosségi terek.

- Kerékparut kialakitasi lehet6ségek felmérése

- Utak, jardak felujitasi lehet6ségeinek felmérése

- Kerékparutak létrehozdsa, utak, jardak feldjitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- lgények felmérése

- Kerékparut kialakitasara alkalmas helyek feltérképezése

- Tervek készitése

- Pdlyazatfigyelés, palyazatok benyujtasa

- Sikeres palyazat esetén tervek készitése,
engedélyek beszerzése

- Kerékparutak kialakitasa, jardak, utak feltjitasa

Résztvevdk és

Onkormanyzat, Miuiszaki szakérték, iskola
ovoda vezetd, szlil6k, jegyz6, palyazatird

igazgato,

felelds polgdrmester
Partnerek M(iszaki szakért8, vallalkozas, szakhatosagok, Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 1-8 hénap: igények, kialakitasi lehetGségek felmérése

- 9-18 hdénap: tervek készitése, engedélyek beszerzése
- 19-29 hénap: kerékparutak épitése, utak jardak
felujitasa

- Folyamatos: palyazatfigyelés, palyazatiras

- Hataridd: 2018. december 31.

Eredményességi mutatdk (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsdga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- Kerékpdrutak szamdanak névekedése

- Kerékparral kozleked6k szamanak emelkedése

- Kerékparral iskoldba, ovodaba jaro gyerekek
szamanak emelkedése

- Akerékparutak folyamatos karbantartdsa

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Nem szamolunk ilyennel

Sziikséges eréforrasok

Pénzigyi: Eurdpai Unids,
Orszagos, Jarasi, Megyei
palyazatok, Operativ
programok Humadan: tervezd,

kivitelez6, palyazatird
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

A fiatal korosztaly képvisel8i jelentGsen eltavolodtak egymastal

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A fiatal korosztaly képviselGi jelentGsen eltdvolodtak
egymastol, ezért sziikség van tobb korcsoportot atfogd
rendezvények szervezésére, kozosségi terek,

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kozép, és

- hosszu tavu id6egységekre bontasban

Gyerekek, fiatalok kozotti kapcsolat  kialakitasa,

megerGsitése.

- Fiatalok kozotti interakcid megszervezése.

- Igény szerint Uj programok szervezése

- Mar m(ikodé szakkorok, programok fenntartasa.

- Hatranyos  helyzetli  tanuldk/fiatalok  segitése,
tdmogatdsa  Fiatalok kozosségfejlesztése annak
érdekében, hogy az egymas kozotti kapcsolatok
javuljanak: ifjusagi klubok l|étrehozdsa és fenntartasa,
OnszervezGdések tamogatasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- lgényfelmérés

- lgény esetén Uj programok szervezése

- Meglév6 programok tovabbi rendszeres megtartdsa

- Visszajelzés megszervezése, programok igazitdsa az
felmerilt igényekhez

- A telepilés nem rendelkezik olyan kozosségi térrel,
mely a fiatalsdg szamdra megfelel§ alternativat
jelenthet. E telepiilés esetében torekedni kell a
kozosségi terek kialakitasara: a miivel6dési hazak,
sportlétesitmények, alkotohazak, IKSZT-k, faluhazak
alkalmasak lehetnek e szerep betoltésére. A kisebb
teleplilések  esetében a programszervezésbe
onkéntesek, helyi egyesiletek, kozosségi szolgalatosok
bevondsa indokolt lehet, mig a nagyobb
telepliléseken a milivel6désszervez6k lehetnek a
kozOsségépités bazisai. Mindkét esetben pedig
fontos a szakképzett (karizmatikus) pedagdgusok
bevondsa a programokba.

Résztvevdk és

Gyerekek, szil6k, konyvtaros, Onkormanyzati testileti
tagok, onkéntesek, pedagdgusok, civil szervezetek

felel6s
Gyerekek, szal6k, konyvtaros, Onkormanyzati testlleti
Partnerek tagok, onkéntesek, pedagdgusok,
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Hatarid6(k) pontokba szedve

2016-2020

- 1-6 hdnap: Igényfelmérés, foglalkozasok,
programok megszervezése, éplletek
felmérése, szinterek létesit mények
felmérése,

- 7-12 hoénap: foglalkozdsok tartdsa, tapasztalatok
gy(ljtése, értékelés

- Evenként: rendszeres programok megtartasa

- folyamatos palyazatfigyelés

- Hataridd: 2018. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrdsa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- A didkok lemorzsolddas ardanyanak csokkenése (%)
- Fiatalkoruak dltal elkovetett blinligyek szama (db)
- KoOz6sségi programok szama (db)

- KoOzbsségi programokon résztvev6k szama (f6)

- A programba bevont kozosségi terek szama (db)

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Erdektelenség.
Személyes  megkeresés.  Szdérdlapos  tdjékoztatasa.
Program lehetGségek szélesitése.

Szilikséges eréforrasok

Programokat befogadd helyszin.

Anyagi er6forrds: pdlyazat, ©Onkormanyzati forras,
onkéntes felajanlasok

Humadn er6forras: Szul6i onkéntesi segitség,
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Intézkedés cime:

Az idGsek élethelyzetét feltaré adatok felmérése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A teleptilésen é16 id6sek életkorilményeirdl sz616 adatok hianya,

Célok - Altaldnos megfogalmazas

Tevékeny id6skor, emberi kapcsolatok, kozosségi élet

- rovid, - Onkéntesek toborzasa adatfelmérésre

- K6zéptavu, - id6skoruak felkeresése

- hosszu tavu id6egységekre| - adatbazis létrehozdsa

bontasban
Onkéntesek toborzasa adatfelmérésre
A telepilésen él6k kozil 10 ember kivalasztdsa az adatok
felmérésre. KérdGiv kidolgozasa

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma) pontokba |ldéskoruak felkeresése

szedve A telepiilésen él6 6sszes id6skoru felkeresése adatgydjtés céljabdl.

Adatbazis létrehozasa
Az Osszegylijtott adatok rogzitése, rendszerezése.

Résztvevik és

A telepiilésen é16 id6sek, kiemelve az egyediilallékat, Gnkormanyzat,
jegyz6, mentalhigiénés szakember, szoc. gondozd

felelGs HEP Forum-munkacsoport vezetGije
Onkormanyzat, szoc. Ugyintézé, civil szervezetek, egyhdz,
Partnerek Y gy gy

Onkéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2.hénap: 6nkéntesek toborzasa felmérése
3-4. honap: idések Iatogatdsa, adatgydijtés
5-6. adatbazis |étrehozasa

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kozép és hosszutdvon), valamint

fenntarthatdsaga

- Hany f6 raszoruld van a telepulésen
- id6skoruak egészségi allapotanak dokumentdlasa
- Hany idGsnél végeznek 6nkéntes munkat a fiatalok

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Nehéz ravenni az id6seket az o©nkéntesek fogadasara, adatok
szolgdltatdsdara. Nehezen mozgdkat segiteni, bizalomhidannyal
kiizd6ket meggydzni kedvességgel, gondoskodassal.

Szilikséges eréforrasok

KérdGivhez: papir+irdszer
Adatbazishoz: szoftver
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Intézkedés cime:

Az id6sek életvitelének javitdsa szocidlis gondozék szamanak

P

bévitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Segitség hidanya, egyedillét, elszigetel6dés, elmagdnyosodas,

kapcsolatok beszikilése

Célok - Altaldnos megfogalmazas

Tevékeny id6skor, emberi kapcsolatok, kozosségi élet

- rovid, - hazi segitségnyujtas megszervezése
- Kbzéptavu, - nappali elldtas megszervezése
- hosszi tdvu idGegységekre| - tevékeny idéskor, bekapcsolddas a kozosségi életbe
bontasban
Id6s raszoruldk felmérése
Hazi segitségnyujtdas és a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
kiépitése, kibGvitése a helyi fiatalok 50 6ras kotelez6 onkéntes
munkdjaval: segités a bevasarlasban, a haz korili munkakban,
Tevékenységek életvitelben.

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Nappali ellatds elinditasa: Id6sek Klubja-,Oszikék Klub”

melynek keretében beszélgetések, kézimunka, népdaléneklés,
Bekapcsolédds a telepiilés életébe: kozosségi programokba,
»Cserenagyi-pétmami” programba.

Résztvevik és

A telepiilésen él6 idGsek, kiemelve az egyediilallokat, Gnkormanyzat,
jegyz6, mentalhigiénés szakember, szoc. gondozd

felel6s HEP Férum-munkacsoport vezetéje
Onkormanyzat, szoc. tigyintézé, civil szervezetek, egyhaz,
Partnerek y &y gy

Onkéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2.hénap: raszoruldk felmérése

3-4. hénap: hazi segitségnyujtas
jelzérendszer bevezetése

Id6sek Klubjanak és a ”cserenagyi- pétmami” program indulasa

rendszerének kibGvitése,

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),

valamint fenntarthatdsaga

- Hany f6 raszoruld van a telepiilésen

- Xdarab hazi segitségnyujto készulék lett

- Hany id6snél végeznek dnkéntes munkat a fiatalok

- Hanyan dolgoznak pdtnagyiként

- Létrejott az id6sek Klubja, amit heti két alkalommal latogatnak

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

Nehéz ravenni az id6seket a jelz6rendszer igénylésére
Nehezen mozgodkat segiteni, bizalomhidnnyal kiizd6ket meggy&zni
kedvességgel, gondoskodassal.

Szlikséges eréforrasok

Pénziigyi er6forrast keresni palyazatokkal: jelz6rendszerre,

Id6sek Klubja éplletének felajitasara,

Emberi er6forras: helyi épitési vallalkozd, onkéntes fiatalok,
mentalhigiénés szakember-klubvezetének, szoc. gondozé
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Intézkedés cime:

Az idGsek internethasznalatanak felmérése és klub szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Segitség hidanya, egyedillét, elszigetel6dés, elmagdnyosodas,

kapcsolatok beszikilése

Célok - Altaldnos megfogalmazas

Tevékeny id6skor, emberi kapcsolatok, kozosségi élet

- rovid, - adatok felmérése
- Kozéptavu, - klubb szervezése megszervezése
- hosszi tavu idGegységekre| - tevékeny id8&skor, bekapcsolddas a kozdsségi életbe
bontasban

Adatok felmérése

Az internet irdnt érdekl6d6 id6s koriak szamanak felmérése.
Tevékenységek Internet oktatas elinditasa: Id6sek Klubja-, Ineternetnagyi Klub”

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

melynek keretében beszélgetések, oktatdsok zajlanak az tresen allé
iskola termek felujitasaval.
Bekapcsolédas a telepiilés életébe: kozosségi programokba.

Résztvevok és

A telepilésen él6 id6sek, kiemelve az egyediilallokat, 6nkormdnyzat,
jegyz6, mentalhigiénés szakember, szoc. gondozd

felel6s HEP Férum-munkacsoport vezetdije
Onkormanyzat, szoc. tigyintézé, civil szervezetek, egyhaz,
Partnerek y 8y gy

Onkéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2 hénap: igények felmérése
3-13 honap: a szamitégépes alapok oktatasa, klub elinditasa
14-t6l folyamatosan az ismeretek bdvitése

Eredményességi mutatok
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),

valamint fenntarthatdsaga

- Hany idGs sajatitotta el a szamitdgép hasznalatat
- Létrejott az Internetnagyi Klub, amit heti két alkalommal
latogatnak

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nehéz ravenni az id6seket az Uj ismeretek elsajatitasara

Sziikséges eréforrasok

Pénzlgyi erSforrast keresni pdlyazatokkal: szdmitégépekre, oktatd
bérére

Terem felujitdsara

Emberi er6forras: helyi épitési vallalkozd, onkéntes fiatalok,
mentalhigiénés szakember-klubvezetének, szoc. gondozé
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

Id6s emberek elmagdnyosoddsa (6.3.)

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az idGskorosztdly képvisel6i jelentGsen eltdvolodtak
egymastol, elmagdnyosodds né, ezért szikség van
Id6sebb korosztaly dltal hasznalt kozosségi terek
létrehozasdra, felljitdsara, parkok, kegyeleti helyek,
templom, feldjitasdra, bévitésre

Célok - Altalanos megfogalmazas és

- rovid,

- kozép, és

- hosszu tavua id6egységekre bontasban

Id&sek kozotti kapcesolat kialakitdsa, megerdsitése.

Id&sek kozotti interakcid megszervezése.

Igény szerint Uj programok szervezése

Mar m(ikodd szakkorok, programok fenntartasa.

Id6sek kozosségfejlesztése annak érdekében, hogy az
egymas kozotti kapcsolatok javuljanak: idések klubja
|étrehozéasa és fenntartasa, onszervezGdések
tdmogatdsa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Igényfelmérés

Igény esetén Uj programok szervezése

Meglévd programok tovabbi rendszeres megtartasa
Visszajelzés megszervezése, programok igazitasa az
felmerilt igényekhez

A telepilés nem rendelkezik olyan kozosségi térrel,
mely az id&sek szamara megfelel6 alternativat
jelenthet. E teleplilés esetében torekedni kell a
kozosségi terek kialakitasara: a mdivel6dési hazak,
parkok, kegyeleti helyek alkotéhazak, IKSZT-k,
faluhazak, templom alkalmasak lehetnek e szerep
betoltésére. A kisebb telepllések esetében a
programszervezésbe o©nkéntesek, helyi egyesiletek,
kozosségi szolgalatosok bevondsa indokolt lehet, mig
a nagyobb telepliléseken a mivel6désszervez6k
lehetnek a kozosségépités bazisai.

Résztvevdk és

IdGsek

kdonyvtaros,  onkormanyzati testileti tagok,

onkéntesek, pedagdgusok, civil szervezetek

felel6s
idGsek, konyvtaros,  6nkormanyzati testlleti tagok,
Partnerek onkéntesek, pedagdgusok,
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Hatarid6(k) pontokba szedve

2016-2020

- 1-6 hoénap: Igényfelmérés, foglalkozasok,
programok megszervezése, éplletek
felmérése, szinterek létesitmények felmérése,

- 7-12 hodnap: foglalkozdsok tartasa, tapasztalatok
gy(ljtése, értékelés

- Evenként: rendszeres programok megtartasa

- folyamatos palyazatfigyelés
Hatarid6: 2018. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrdsa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- Azid6sek elmagdnyosoddsanak csokkenése (%)
- KoOz6sségi programok szama (db)

- KoOzobsségi programokon résztvevGk szama (f6)

- A programba bevont kozosségi terek szama (db)

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség.
Személyes megkeresés.  Szérdlapos  tdjékoztatasa.
Program lehetGségek szélesitése.

Szilikséges eréforrasok

Programokat befogadd helyszin.

Anyagi er6forrds: pdlyazat, ©Onkormanyzati forras,
onkéntes felajanlasok

Humdn er6forras: Szul6i onkéntesi segitség,
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

Id8s emberek teleplilések kozotti kozlekedésének
segitése (6.2.3.)

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A helyi egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsok szdma kevés,
igy szakellatasokra valod eljutas nehézkes (orvosi vizsgalatok,
gyogyszerkivaltas)

Célok - Altalanos megfogalmazas

- rovid,
- kozép, és
- hosszu tavu id6egységekre bontdsban

Kozosségi kozlekedési eszkoz beszerzés

- igények felmérése,

- kozlekedési eszkoz kindlat felmérése
- palyazat

- beszerzés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- lgények felmérése

- Palydazatfigyelés, palyazatok benyujtasa

- Sikeres palyazat esetén tervek készitése,
engedélyek beszerzése

- Beruhazas, felljitas megvaldsitasa

Résztvevdk és

Onkormanyzat, Muszaki szakérts, |dések Klubja, id8s
emberek, jegyz6, palydzatird

felelés polgarmester
Partnerek M(iszaki szakért8, vallalkozas, szakhatésagok, Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

- 2016-2020
- 1-8 hdnap igények, kialakitasi lehetGségek felmérése
- 9-18 hdénap tervek készitése, engedélyek beszerzése
- 19-29 hénap beszerzés, felljitas palyazat fliggvényében
- Folyamatos: palyazatfigyelés, palyazatirds
Hatarid6: 2018. december 31.

Eredményességi mutatdk (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- javul a szakositott ellatdsokhoz vald hozzajutas
- komfort érzet ndvekedik
- elégedett id6sek ardanya né

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

érdektelenség

Szlikséges eréforrasok

palydzatok,
tervezd,

Pénziigyi:
tdmogatdsok Human:
kivitelez6, palyazatird
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

Generacidk eltavolodasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az idGskorosztdly és a  fiatal korosztdly képviselGi
jelentdsen eltavolodtak egymdstdl, ezért sziikség van
olyan programok szervezésére, amelyek kozelitik a két
réteget.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és

- rovid,

- kozép, és

- hosszu tavu id6egységekre bontasban

Egymas kozotti kapcsolat kialakitdsa, megerd&sitése.

- Kozos interakciék megszervezése.

- lgény szerint Uj programok szervezése

- Mar m(ikodé szakkorok, programok fenntartasa.

- Kozosségfejlesztés annak érdekében, hogy az egymads
kozotti kapcsolatok javuljanak: klubok létrehozdsa és
fenntartdsa, Onszervez6dések tamogatasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

- lgényfelmérés

- lgény esetén U programok szervezése

- Meglév6 programok tovabbi rendszeres megtartdsa

- Visszajelzés megszervezése, programok igazitdsa az
felmerilt igényekhez

- A teleplilés esetében a programszervezésbe
onkéntesek, helyi egyesiiletek, kozosségi szolgalatosok
bevondsa indokolt lehet, mig a  nagyobb
telepliléseken a milivel6désszervez6k lehetnek a
kozosségépités bazisai.

Résztvevik és

Id6sek , fiatalok,0voda, iskola, konyvtdros,  O6nkormanyzati

. testlileti tagok, onkéntesek, pedagdgusok, civil szervezetek
felel6s
Id6sek , fiatalok,dvoda, iskola,  kdnyvtdros, ©nkormanyzati
Partnerek testlileti tagok, onkéntesek, pedagdgusok,

73




Hatarid6(k) pontokba szedve

2016-2020

- 1-6 hoénap: Igényfelmérés, foglalkozasok,
programok megszervezése,

- 7-12 hodnap: foglalkozdsok tartasa, tapasztalatok
gy(ljtése, értékelés

- Evenként: rendszeres programok megtartasa

- folyamatos palyazatfigyelés
Hatarid6: 2018. december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrdsa

(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

- Azid6sek elmagdnyosoddsanak csokkenése (%)
- KoOzo6sségi programok szama (db)
- KoOzbsségi programokon résztvevék szama (f6)

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség.
Személyes megkeresés.  Szérdlapos  tdjékoztatasa.
Program lehet6ségek szélesitése.

Szlikséges eréforrasok

Programokat befogadd helyszin.

Anyagi eréforrds: pdlyazat, ©Onkormanyzati forras,
onkéntes felajanlasok

Humdn er6forras: Szil6i onkéntesi segitség,
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Intézkedés cime:

8 altalanos iskolai végzettségnél magasabb végzettségli ndk
elhelyezkedési lehetGsége, adatok hianya

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs adat a 8 altalanos iskolai végzettségnél magasabb végzettségl
nék elhelyezkedési aranyarol

Célok - Altaldnos megfogalmazas
és

Magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k visszavezetése a

munkaer&piacra.

- rovid, - iskolai végzettségek felmérése, ezenbelil a nék aranya
-kozéptavy, - elhelyezkedési aranyok
-hosszutavu id6egységekre - Megszlinjon a piacképes végzettséggel rendelkez6k nék
bontasban munkanélkilisége.

- Hidnyszakmak/ terlletek feltérképezése

- adatbazis létrehozasa
Tevékenységek - Oktatok/iskoldk felkészitése

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Eszk6z6k biztositasa

- Propaganda

- Felvételi el6készitése

- Kapcsolatfelvétel a munkaerépiaccal

Résztvevik és
felelGs

Pedagdgusok, cégek, vallalatok, Munkalgyi Kézpont, munkanélkiliek

Partnerek

Pedagdgusok, cégek, vallalatok, Munkaligyi Kézpont, munkanélkiliek

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2. Feltérképezni az adott telepilésen, hogy hany olyan 8 altalanos
iskolai végzettségnél magasabb végzettségli munkanélkili n6é van,
aki tanulna mas szakmat, adatbazis létrehozasa

3-6. januar: Képz6kkel kapcsolatfelvétel

7-9. majus: Jelentkez6k felvételi vizsgdjanak lebonyolitasa

10-t6l: Munkanélkiiliek beiskoldzasa

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Felvettek szama/ végzettek szdma
Felvételi és vizsgaadatok
Elhelyezkedési rata javul

Kockazatok
és csokkentésiik eszkdzei

Nem indul képzés. Nincs jelentkez6, aki tanulna.

Sziikséges eréforrasok

Emberi er6forras. Palydzatok
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Intézkedés cime:

NOK kozéletben vald érvényesiilése

Feltart probléma

Sok a munkanélkili GYES, GYED utan

. L, Elszigetel6dés, nehéz visszatérés, tarsadalmi, kozéletb6l vald
(kiindulo értékekkel) . 8 .
kimaradas
Célok - Altaldnos megfogalmazas Munkahely/csaldd 6sszhangjanak megteremtése
- munkacsoport, vagy felel6s ,,a n6kért”
- rovid, - tdjékoztatd férumok a lehetdségeikrdl
- Kbzéptavu, - anyabarat munka, gyerekfelliigyelet
- hosszi  tavu  idGegységekre
bontasban
»NO6kért” munkacsoport tajékoztat a munkaligyi mentor
segitségével a képzési és elhelyezkedést tamogaté lehetdségekrél
- Gyermekfeliigyelet megszervezése: dvodai nyitva tartas/lgyelet,
»Potnagyik” beszervezése
, , - Képzések, atképzések, elhelyezkedést segit6 tamogatasok,
Tevékenységek P P ¥ g g

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

vallalkozéva valds tdmogatdsa a munkaliigy segitségével

- Helyben, vagy kozelben Iév6 anyabarat munkahelyek felkutatdsa
-, Lanyok-asszonyok Klub” I|étrehozasa kozos beszélgetések,
babdkkal kapcsolatos eszmecserék, kozos gyermekfelligyelet stb.

- Csalddi napkozi megszervezése

- Képviseleti jogok megismertetése

Résztvevék és felelGs

NGk, kisgyermekek 0-6 éves korig
Munkaltatdk, munkaigyi kp. Képz6 intézmények, ,, potnagyik”
Munkacsoport vezet6

Partnerek

Ovoda dolgozéi, munkatigyi kp. Munkaltatdk, helyi vallalkozék
apak

Hatarid6(k) pontokba szedve

1. hénapban munkacsoport |étrehozasa

- 2-3. hdénap: tdjékoztatd forum, képzések
-1 év: tdmogatasok, munkahelyek
gyermekfelligyelet megoldasa

felderitése,

Eredményességi mutatdk
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),

valamint fenntarthatdsaga

A nék tajékozottak a lehet&ségeikrél, képviselik alldspontjukat a
kdzéletben.

Uj szakmat szerzett: 5 6

Vallalkozéva valt: 6 f6

Anyabardt munkahely lehetdséget ad, hogy tobb id6 maradjon a
haztartasra, gyermekfelliigyelet megoldddott.

Kockazatok
és csokkentésuk eszkodzei

Nehéz visszatérni a munka vilagaba pl. 6 év utan.
GYES utani Uj szerep tanuldsanak, segitése

Szilikséges eréforrasok

Onkormanyzat anyagi tdmogatdsa

Munkaligyi programok a nékre szabottan

Human eréforras: ,,n6kért” munkacsoport, 6vénék, dajkak, onkéntes
nyugdijasok
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime: Babakocsival vald kozlekedés akadalyai.

A telepilés utcainak egy részében a jarda még nem kerult
kiépitésre, illetve a meglév6k nagy része babakocsival
jarhatatlan, vagy veszélyes, az utak kdatyusak, a jardak
allapota elavult, es6s id6ben a vizelvezetés nem megoldott

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Célok - Altaldanos megfogalmazas A teleplilés jardain a balesetmentesen kozlekedés biztositasa.
- rovid, - Ajarddk, utak, vizelvezetés allapotanak felmérése
- kozép, és 1-8 hénap
- hosszu tavu id6egységekre bontasban - Kivitelezés tervezése, palydzatok keresése 8-18
hoénap
- Jardak, utak feldjitasa , vizelvezetés kijavitdsa 18-
26 hénap

- Ajardak, utak, vizelvezetés allapotfelmérése
- Tervek készittetése

- Palyazatfigyelés, palyazatok benyujtasa

- Engedélyek beszerzése

Tevékenysegek - Epités, feldjitas kivitelezése
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Résztvevék és Onkorményzat, Mdszaki szakérték, Ovoda vezetd, védéndk,
sziil6k
felel6s

Polgdrmester

Onkormanyzat, M(iszaki szakérték, Tervezd,

Partnerek Kivitelez6 Polgarmester
2015-2020
- 1-8 honap: jardak allapotanak felmérése
Hatarid6(k) pontokba szedve - 9-20 hénap: tervek készitése, engedélyek
beszerzése

- 21-36 hénap: jardak felujitdsa, kialakitasa
- Folyamatos: palyazatfigyelés, palyazas
- Hatdrid6: 2018. december 31.

- Ujjardak, utak kiépulése

- vizelvezetés megoldasa,

- Jarddk minGségének javuldsa

- Babakocsival kozleked6k szamanak emelkedése
- Ajardak karbantartasa

Eredményességi mutatdk (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

, Nem varhaté kockazat
Kockazatok

és csokkentésiik eszkozei
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Sziikséges eréforrasok

pénzlgyi: Eurdpai Unids, Megyei Jarasi pdlyazatok,
Operativ programok, terveztetés, kivitelezés, engedélyezés
Humdn: tervez6 kivitelez6, mdszaki ellen6r, palyazati
Ggyintéz6
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 feln6tt kori lakossag létszamanak feltérképezése
problémateriiletenként.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adathidny az oOnkormdnyzatokndl a fogyatékkal éI6 lakossag

|étszdmardl, betegségiikrdl.

Teljeskord (éves, féléves, havi) adatbazis |étrehozasa.

Célok - Altaldnos megfogalmazas és - Fogyatékkal élék [étszamanak feltérképezése
- rovid, betegségteriletek feltarasaval.
-kozéptavy, - Tartos betegek létszamanak, feltérképezése,
-hosszutavu id6egységekre betegségteriletek feltarasaval.
bontasban - Folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikliszobolése
Evenkénti korrekt adatbazis létrehozasa.
- Rendszer felépitése
Tevékenységek - Partnerek megkeresése

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Adatbazis létrehozasa
- Adatbazis folyamatos karbantartasa

Résztvevik és

Csalddsegit6; Gyermekorvos; Szakorvos; Sziil6k

felel6s HEP férum vezet8je; Onkormanyzat szocidlis ligyintéz&je
Csaladsegit6; Gyermekorvos; Szakorvos; Szil6k

Partnerek
1-6 hoénap: Adatbdzis kialakitdsa, partnerek megkeresése,
tdjékoztatdsa

Hatarid6(k) pontokba szedve 7- 12 hdnap: Adatbazis feltoltése
Evente: évenkénti frissitett adatbazis létrehozdsa

Eredményességi mutatdk és annak . . ) N i (. ,

y & Teljes korl éves problémateriiletenkénti adatbazis megléte.

dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Folyamatos frissités.

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Egyuttmdkddés hianya.

Szlikséges eréforrasok

Szakemberek; szamitdgép+haldzat;

79



Intézkedés cime:

Mozgdaskorlatozott személyek jardan valé kozlekedésének
segitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepllés jardai nem megfelel6ek a mozgdskorlatozott
személyek akadalynélkili kozlekedésére

Célok - Altaldnos megfogalmazas

- rovid,

- Kbzéptavu,

- hosszu tavu idGegységekre bontdsban

Intézmények szolgdltatasainak elérése mindenki szamara,
akaddlymentesitett kdzszolgaltatasok

— tervezés, palydzas
— jardafelqjitas megvaldsitasa
— egyenld esély a mozgaskorlatozottak szdmdra

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Lehetdségek szambavétele, tervek elkészitése, engedélyek
beszerzése, palyazatfigyelés, palyazas.

Helyi, vagy kozeli épitésigyi szakemberek,
megkeresése.

Megvaldsitas: Jardak szélesitése, simabba tétele.

vallalkozok

Résztvevbk és

A telepiilésen fogyatékkal él6k, az intézmények

felelGs a fogyatékkal él6k munkacsoport vezetéje
Onkorman intézmények 8i, helyi vallalkozék
Partnerek O ? anyzat, intézmenyek vezetoi, elyi vallalkozok,
onkéntesek

Hatarid6(k) pontokba szedve

1. hdnap: tervek, engedélyek,
2. hénappalydazat
10. hénap munkalatok elvégzése

Eredményességi mutatok (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint

Elégedett lakossag, konnyebb kozlekedés.
Fogyatékkal él6 gyermek beiratdsa évodaba 1 6, iskolaba 2
fé.

fenntarthatdsaga Az akadalymentesitett szolgaltatasok, kozintézmények
igénybe vétele sok éven keresztil biztositott.
Kockazatok A fogyatékkal él6k nem rendelkeznek kell§ informaciéval a

és csokkentésiuk eszkozei

lehet&ségeikrdl. Személyes tajékoztatasuk fontos!

Szlikséges eréforrasok

Pénzligyi er6forras: 6nkormanyzati palyazatbdl,

/////
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Intézkedés cime:

Telepiilés kozpontjaban [évé kis bolt akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepllés  kozpontjaban [év6é  élelmiszer  bolt

akaddlymentesitése nem megoldott.

Célok - Altaldnos megfogalmazas

- rovid,

- Kbzéptavu,

- hosszu tavu idGegységekre bontdsban

A bolt szolgaltatasainak elérése mindenki szdmara.

— tervezés, palydzas
— akaddlymentesités megvaldsitasa
— egyenld esély a mozgdskorlatozottak szamara

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Lehetdségek szambavétele, tervek elkészitése, engedélyek
beszerzése, pdlyazatfigyelés, pdlyazas.

Helyi, vagy kozeli épitésigyi szakemberek,
megkeresése.

Megvaldsitas: Akadalymentesités kialakitdsa a boltnal

vallalkozok

Résztvevbk és

A telepilésen fogyatékkal él6k, az intézmények

felel6s a fogyatékkal él6k munkacsoport vezetéje

Onkormanyzat, intézmények vezetdi, helyi vallalkozdk,
Partnerek .

onkéntesek

Hatarid6(k) pontokba szedve

1. hdnap: tervek, engedélyek,
2. hénap palyazat
10. hénap munkalatok elvégzése

Eredményességi mutatdk (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint

Elégedett szamara
elérhet6ek

Akadalymentesitett épllet:

lakossag, szolgdltatdsok mindenki

fenntarthatdsaga Az akadalymentesitett szolgdltatdsok, kozintézmények
igénybe vétele biztositott.
Kockazatok A fogyatékkal él6k nem rendelkeznek kell§ informacidval a

és csokkentésuk eszkozei

lehet&ségeikrdl. Személyes tajékoztatasuk fontos!

Szilikséges eréforrasok

Pénzligyi er6forras: 6nkormanyzati palyazatbdl,

.....
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Modositva a 2015. december 14-i feliilvizsgalat soran: Uj intézkedés beillesztése a HEP IT-be.

Intézkedés cime:

Onkormanyzati épiiletek nincsenek akadaly mentesitve (7.3)

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A teleplilésen [év6 Onkormdnyzati éplletek nem
akadalymentesitettek, igy a kozligyek intézése is akadalyba
utkozhet.

Célok - Altaldnos megfogalmazas

- rovid,

- Kbzéptavu,

- hosszu tavu id6egységekre bontdsban

— A telepiilés akadalymentesitésének felllvizsgalata,
Ujratervezése az érintett célcsoportok bevondsaval;

— Akozosségi terek racionalis, 06sszehangolt
és haldzatszer(i  akadalymentesitésének
megvaldsitasa.

— A kés6bbi beruhdzdsok sordn az érintettek aktiv
bevonasanak biztositdsa az akaddlymentesités
tervezése soran.

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

A kozosségi terek
jelenlegi  dllapotanak
bevondsaval - az
figyelembe véve;

A j6 gyakorlatok azonositasa, majd azok felhasznalasaval
a fejlesztési irdnyok meghatdrozasa;

A kozosségi terek komplex akadalymentesitése (beleértve
a beruhdzdsok teljes ideje alatt a folyamatos egyeztetés
biztositasat az érintett célcsoportok képviselGivel);

Az érintettek szamdra véleményezési lehet6ség biztositasa,
illetve bevondsuk az akaddlymentesitésbe a kés6bbiek sordn
is.

onkormanyzati épuletek
felmérése — a célcsoportok
akadalymentesitettség minGségét

Résztvevik és

Fogyatékkal é16 személyek:
- mozgassériilt,
- [atassérilt,
- hallassérdlt,
- értelmi fogyatékkal élg,

felel&s - beszédfogyatékkal élg,
- autista;
Onkormanyzatok; Rendezvényterek tulajdonosai
a fogyatékkal él6k munkacsoport vezetéje
Onkormanyzat, intézmények vezetdi, helyi vallalkozdk,
Partnerek

onkéntesek, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2016-2020

1.-4 hénap: tervek, engedélyek,

- palyazatok

2018. december 31.- munkalatok elvégzése
Hatarid6: 2018. december 31.
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Eredményességi mutatok (INDIKATOROK)
és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon), valamint

fenntarthatdsaga

- Akadalymentesitett parkoldk szama;
Akadalymentesitett jardak, gyalogutak;
- Rdmpdk szdma;
- Akaddlymentesitett bejaratok szama;
- Akadalymentesitett WC-mosdd szdma.
Akadalymentesen megkozelithetd intézmények, kozbsségi
terek szama;

Gazdasagi fenntarthatésag: nem relevans

Kérnyezeti fenntarthatdsdg: abban az esetben, ha a
beruhazasokat  megvaldsitok a  kialakitott  terliletek
karbantartdsardl is gondoskodnak; Tarsadalmi
fenntarthatdsdg: az  érintett  célcsoportok  részérdl
folyamatos igény lép fel az 6 érdekeiket is szem elG6tt
tartd kozlekedési vonalak szamdanak bévitése irant.

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Palyazati forrdsok hidnya

Sziikséges er6forrasok

Pénzlgyi er6forrds: Eurdpai Unids, Jarasi, Megyei
palyazatbdl, Operativ programokbdl

human eré6forras: helyi épitési vallalkozo, onkéntes fiatalok,
palyazat ird
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H |
Az
A helyzetelemzés A célkitlzés |ntezkefdles’
Lo . kovetkeztetéseibe Osszhangja megaldsitds
. . Az intézkedés , L , P , o , Az Az intézkedés Az intézkedés dhoz Az intézkedés
Intézkedés , n feltart Az intézkedéssel elérni egyéb Az intézkedés s . s . PP al P
, cime, . o . . P intézkedés | megvaldsitasanak | eredményességét méré | szlikséges eredményeinek
sorszama 4 esélyegyen|Gségi kivant cél strategiai tartalma felel6se hatarideje indikator(ok) eréforrasok | fenntarthatdsaga
megnevezese probléma dokumentumo ) . &
) (human,
megnevezése kkal PP
pénzugyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 21-25 éveseket | A nyilvantartott lvhllurjkanélk(j!-iek _ TAMOP - Adatbazis | Munkaigy | 1-6 hénap: | - Adatbazis megléte Emberi Nyertes palyazat
érinté munkanélkiliek kérében névekszik a | palyazatok létrehozasa i Kozpont, | Adatbazis - Megfelels gyakorlati | eréforras. esetén
munkanélkilise | kézil magas a palyakezdok?r.anya. teleplilési szinten az | Onkorman | létrehozasa idét megszerezték a | Pélydzatok.
g (3.2.2) palyakezdsk - Munkanélkilliség és az munkanélkiiliek yzat, telepllési  szinten | gpzésbe bevontak.
Skkentd 7 | arénya iskolai vegzettseg kérében az iskolai | Iskolak, az munkanélkiliek | Képzési tanmenetek
Csokkentese kozotti osszefiiggés végzettségiiket Vllalkozé | kérében az iskolai | . «coiior
feltardsa f . (o elkeszultek.
tekintve. sok, végzettségiket Jelenléti fvek
- apzési stképzési % f < - Jelenléti ivek.
K‘,’:Pfes'/ atkepzes! - Igények felmérése. | Jegyz6, tekintve. Igények o
lehetdségek, gyakorlati Képzési  helvek | HEP férum | felmérése. - Képzésbe bevontak/
helyek keresése, f Ik epzesl  nelye kijelslt 7.8 hénap: képzést befejezék
biztositasa. elkeresese. tagja Vallalkozasok létszama
Vdllalkozék bevondsa a ; Ik ’VaIIaIkozasok felkeresése.
gyakorlati  képzésekbe, elkeresese. . .
i ) ) P 9-16 hénap:
szamukra tamogatasok - Képzések Képzések
nyujtasa. szervezése. szeﬁvezése
- Tamogatasi 172 ' hénan:
rendszer kiépitése. a . honap:
Tamogatasi
rendszer kiépitése.
Hataridé:
folyamatos
2 51-x  éveseket | A nyilvantartott | Munkanélkiliek TAMOP Adatbdzis Munkatlgy | 1-6 hénap: | Adatbazis megléte Emberi Nyertes palyazat
érinté munkanélkiiliek korében névekszik az | palyszatok létrehozasa i Kozpont, | Adatbazis Megfelel6  gyakorlati | ergforras. esetén
kanélkillise | k6zil magas  az idések aranya. telepiilési szinten az | Onkorman | létrehozésa id6t megszerezték a | p3lyazatok.
munkaneikulise id&sek arany. - Munkanélkiliség és az munkanélkliek yzat, telepllési szinten | képzésbe bevontak.
g B 1(3'2'2) iskolai végzettség korében az iskolai | Iskolak, az munkanélkiliek | Képzési tanmenetek
csokkentése kdzotti Ssszefliggés végzettségiiket Vallalkoza | kérében az iskolai | elkésziiltek.
feltarasa tekintve. sok, végzettségiket Jelenléti ivek.
- Képzési/ &tképzési - Igények felmérése. | Jegyz6, tekintve.  Igények | kgpzésbe  bevontak/
lehetéségek, gyakorlati - Képzési  helyek | HEP férum | felmérése. képzést befejezék
helyek keresése, felkeresése. kijelolt 7-8 hénap:
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biztositdsa. - Vdllalkozasok | tagja Vdllalkozésok létszama
Villalkozék bevonasa a felkeresése. felkeresése.
gyakorlati  képzésekbe, - Képzések 9-16 hénap:
szamukra tdmogatasok szervezése. Képzések
nyujtasa. - Tamogatdasi szervezése.
rendszer kiépitése 17-24 hénap:
Tamogatasi
rendszer kiépitése.
Hatdridd:
folyamatos
Tartds 180 napnal | Munkaerdpiacra  valo Orszagos Részorulok Tartos 1-2 hénap: | A tartds | Pénziigyi Palyazat
munkanélkiilise | hosszabb idejdi | visszatérés Kézmunkapr felmérése, munkanél | raszoruldk munkanélkiliek  80%- | eréforras: elnyerése
. s munkanélkiiliség, munkatigyi kaliek, felmérése, aképzésen vesz részt munkatigyi
g visszaszoritasa . . - ogram . - . N ) P .
elsitéletek, raszoruldk  felmérése, tamogatasok munkaligy | munkaigyi 60%-a elhelyezkedik | palyazatbdl
hatranyos munkaligyi tamogatasok felkutatasa, i kp. | tdmogatasok tamogatassal kapott
megkiildnbéztetés | felkutatdsa Kapcsolatfelvétel  a | Mentorai | felkutatasa Javulé  életszinvonal, | tdmogatds
, aluliskoldzottsag, | munkaugyi mentor munkaiigyi  kézpont | jegyz8 mentori  segitség | anyagi biztonsag, | Human
50 év feletti kor, | segitségével személyre mentoraval. igénylése mentalis jolét | ersforras:
palyakezdsk, szabott képzések Részvétel az 3-4. honap: | fenntartasa, az  Gj | munkalgyi
utazés  koltségei | tdmogatott allaskeresési tdmogatott munkahely megtartasa | mentor,
miatti nehézségek, | munkahelyek tandcsadasokon, képzésekre hosszu tavon. képz6
mentilis megkeresése, alldskeresé klubban, jelentkezések intézmények
problémak elhelyezkedés tajékoztatd 1. év: 0j szakmaval ,
kialakuldsa férumokon, elhelyezkedés, munkaltatok
allashorzéken. visszatérés a
Bekapcsolédas a TKKI munkaerd piacra
fu’té programjaiba Hatarids:
Tamogatott folyamatos
képzésekre
jelentkezés, utazasi
tamogatassal
Helyi cégek,
vallalkozasok
munkaeré igényének
felmérése
Elhelyezkedések a
munkalgyi
tamogatasok
segitségével
A mentor hosszU
tavu, személyes
segitség nyljtasa
Helyben lévg | Napjaink -szemléletmod Operativ -befektetd- és | Helyi 2016-2020 -megszervezett Megyei és | p3lyazat
beruhazasok tarsadalmi, megvaltozasa a | Programok vallalkozasbarat véllalkoz |-2016. december | rendezvények, helyi elnyerése
novelése (3.2.6.) | gazdasagi térségi gazdasagi onkormanyzatok asok, Uj | 31. Uj | el6adasok, képzések | emberi
valtozdsai és | szereplGi esetében kialakitasa: beruhazd | lehetéségek szama eréforras
folyamatai -a helyi mikro-, kis- és befektetési vallalkoz | felkutatdsa -rendezvényeken, fejlesztése
szamos kozepes vallalkozasok marketing asok, -2018. képzéseken k,
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kedvez6tlen
kovetkezmén
nyel jarnak. A
tarsadalmi
problémak
egyre
szembetlnGb
bek, és a
tarsadalom
megfelel6
mUkodéséhez
megoldasuk
mara mar
elengedhetetl
enné valt.
Azonban a
fontos
koz0sségi
érdekek
képviselete, a
tarsadalmi
problémak
megoldasa
vagy
enyhitése
nem
hagyhaté
pusztan az
allamra. Az
allami
szerepvallalas
visszaszorulds
a a joléti
ellatasok
biztositasaba
n, tovabba a
szubszidiarita
s elvének
el6térbe
helyez6dése
meg is
koveteli a
szervezetektd
l,

aktivabb
szerepvallalasanak
er@sitése a
tarsadalmi
felelGsségvallalasi
kezdeményezésekbe
n

-a
diszkriminaciomentes
foglalkoztatas
biztositdsa

-a fenntarthaté
fejlédés elveinek
megfelel§ véllalkozasi
strukturak kiépitése

tevékenység
fejlesztése

-a  térség piaci
szerepl8inek

Osszegylijtése,
megkeresése
-a kilonbozd

részvételi,
szerepvallalasi
lehet&ségek,
modszerek
(eszkozok,
technikak), jo
gyakorlatok
feltérképezése,
integralasa a helyi
adottsdgoknak
megfelel6en
-térség piaci
szereplGinek
képzése
rendezvények,
elGadasok,
céglatogatasok
szervezése a jo
példak,
lehetGségek
ismertetése,
terjesztése
céljabal,
érzékenyitd
el6adasok
(ktlonosképp a
vezet§ beosztasu
személyek
szamara)

helyi és
térségi
civil
szervezet
ek
onkorma
nyzat

beruhazasok
palyaztatasa
-2018. december
31. beruhazasok
megvalositdsa
Hataridé: 2018.
december 31.

résztvevd szereplSk
szama

- civil
szervezetek
szamanak
novekedése
Térségen belili
egyuttmikodések
szamanak
novekedése.

foglalkozta
tds-
Osztonzés
és
tarsadalmi
egylttmik
Odés,
célkitlizés:
Helyi szint(
tarsadalmi
parbeszéd
és helyi
identitas
erGsddése
Eurdpai
Unids,
Orszagos,
Jarasi,
Megyei
palyazatok,
Operativ
programok
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intézményekt
6l, cégektdl az
aktivabb
tarsadalmi
és kozOsségi
szerepvallalas
t, a
kornyezetik
és a benne
élé
kozosségiik
sorsanak,
jelenének és
jovéjének
alakitdsaban
valé  felelGs
részvételt. Ez
egyarant
jelenthet
aktiv
bekapcsoloda
st a kozosség
tgyeinek
alakitasaba,
alternativ
szolgdltatasok
biztositasat,
érdekképvisel
etet, felel6s
és
fenntarthatd
tzleti
tevékenysége
t, vagy éppen
az

onkéntessége
t. A
tarsadalmi

felelGsségvall
alds  kérdése
tehat egyre
aktualisabb,
ami
elengedhetetl
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enné teszi a

tarsadalom
és a
gazdasag
minél
szélesebb
korében a
szemléletvalt
ast annak
érdekében,
hogy sajat
forrasaival és
lehet6ségeive
| kivegye
részét a
hatranyos
helyzetlek
tdmogatdsab

anfelkarolasa
ban.

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Fogyatékkal éI6 |Pontatlan, nem | Telies kol (éves, | §nkormanyz véddnd, |16 honap:|Telies  kord  éves | sakembere |Eseti megbizas
gyermekek valds | telies kord adatok f?leves, lhaw) adatbazis ati - ) Partnerek |’skola,- A.datblazlls adatbazis . rrllelglete. k; alapjan
L a fogyatékos | |étrehozasa. - megkeresése 6voda-, kialakitasa, Folyamatos frissités. szamitégép+
szamanak gy . adatbazisok | .~ Al os eep
Lo, beteg gyermekek | Fogyatékkal €IS beteg (jelz6rendszer bolcséde | partnerek halézat;
feltérképezese létszamardl, gyermekek, tagjaival) vezetéje; | megkeresése,
betegségiikrél betegségének - Adatgy(ijtés csalddsegi | sziil6k
feltérképezése - Adatbazis | t6; tdjékoztatasa
Folyamatos |étrehozasa ifjusagvéd | 7- 12 hodnap:
adatfrissités, esetleges - Adatbazis | elmi, Adatbazis
hibak kiklszobolése folyamatos gyermekv | feltoltése
Evenkénti korrekt karbantartasa, édelmi Evente: évenkénti
adatbazis létrehozasa. jelz6rendszer felel6s; frissitett adatbazis
folyamatos szlil6k, létrehozdsa
miikodése jegyz6, Hatarids:
gyermekor folyamatos
vos
énkorman
yzat
szocialis
Ugyintézdj
e
2 Problémakkal A csaladon belili | Csaldadon beliili er6szak Onkorméanyzat | - Eletvezetési | Gyermekj | 1-6 hénap: | Problémas gyermekek | Human Jelz&rendszer
terhelt  csalddi | stresszes megglgzese, ’ kéltségvetési tanacsadaso'k oletll prol:flemas szamanakcscIJkk.enesle eréforrés: folyamatos
hattér helyzetek kezelése | - Erintett  csaladok | peszamolgja megszervezése. szolgalat, | csaldadok Stressz kezelés javulasa | szakembere
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kialakuldsanak nem megfelel6 feltérképezése teljes - Gyermekvédelmi | gyermekor | feltérképezése Jelz6rendszer hatékony | k mikodése
segitése korden. munka megerdésitése. | vos, iskolai | 7-12 hénap: | miikodésének Adatbazis
- Erintett  csaladok - Jelz6rendszer | gyermekv | prevencio koszonhet6en csokken | l1étrehozdsah
szamanak csokkentése. hatékonysaganak édelmi kidolgozasa, a mentdlis gondokkal | oz:
- Prevenciés programok javitasa. felel6sok, | jelz6rendszer kiizd6 csaladok szdma. | szamitdgép
kidolgozasa:  oktatasi-, védond, hatékonysaganak internet
nevelési kisgyerme | novelésére tett hozzaférésse
intézményekben, kgondozo, | intézkedések |
munkahelyeken gyamhato Ifidolgozésa Anyagi
ismertetése. sag, Evenként: er&forras:
nevelési feliilvizsgalat palyazat,
tanacsado, | Hataridé: énkormanyz
gyermekp | folyamatos ati
szichologu hozzéjérulas
sok,
egyhdz,
pedagdgus
ok
A telepilés | p telepiilés | A kozdsségi  térek | Operativ A jatszotéri jatékok | Onkormd | -1-4 hénap: | Jatszétereken dj | Pénziigyi: | palyazat
jatszéterei jatszéterein  a | fejlesztése a gyerekek | Programok allapotanak nyzat, jatszoterek jatékok megléte Eurdpai elnyerése
elavultak, jatékok o, felmérése szuloék, allapotanak Elégedett szul6k, | Uniods,
megrongalédtak | elayultak, reszere. Biztonsagi Mdveldd | felmérése vidam gyerekek Orszagos,
.(4.4.12. 416 elGirdsok ési  Haz, | -5-12 honap: | K6zosségi élet | Jarasi,
( ) megrongalodtak A jatszoterek miiszaki . . . . P .Ag, .
<llapotanak megismerése M(szaki | tervek fellendiilése Megyei
? Iap(’) fma Jatékokat  gyartd | szakértd, | készittetése palyazatok,
erm,eres.e o cégek, vallalkozok | jegyzé -13-24  hodnap: Operativ
Palyazati lehet6ségek . D
i felkeresése jatszoterek programok
keresése e . , .
L Palyazatfigyelés, polgarme | feldjitasa Human:
A jatszéterek s ) o P
o T palyazatiras ster -Folyamatos: kivitelez6k
feltjitasa, 0 jatékok e . .
) Felujitas palyazatfigyelés, Egyéb:
beszerzese alyazas kapcsolat a
terveztetése, P y“ 0 p -

) Hatarid6: 2018. szulSkkel,
engedélyek december 31. tdmogatd
beszerzése cégekkel,
A jatszoterek egyeslilete
feltjitasa kkel

Nem biztositott | o telepiilésen Kerékparral a | Operativ -lgények felmérése | Onkorma | 1-8 hénap: | Kerékparutak Pénzugyi: Palyazati
a gyerekek | nincsen kiépitett | 8verekek szamara | programok -Kerékparut nyzat, igények, szamanak Eurdpai forrasok szerint
kerékpdrral valo | kerékparat,  a | biztonsagosan kialakitasara Mdszaki | kialakitasi névekedése Uniods,
biztonsagos jardak és az utak | megkozelithetd alkalmas  helyek | szakért6k | lehetSségek Kerékparral Orszagos,
kozlekedése a | nem alkalmasak | legyen az  iskola, feltérképezése , iskola | felmérése kozleked&k Jarasi,
telepiilésen. a  biztonsagos | 6voda, a telepllés -Tervek készitése igazgatd, | 9-18 hénap: | szaménak Megyei
kerékparos nevezetességei és a -Palyazatfigyelés, | 6voda tervek készitése, | emelkedése palyazatok,
kozlekedéshez. | kdzosségi terek. palyazatok vezetd, engedélyek Kerékpdrral iskolaba, | Operativ
benyujtasa szll6k, beszerzése 6vodaba jaro | programok
-Kerékparut -Sikeres  palyazat | jegyz6, 19-29 hénap: | gyerekek szamanak | Human:
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kialakitasi esetén tervek | palyazati | kerékparutak emelkedése tervezd,
lehetGségek készitése, ro épitése, utak | A kerékparutak | kivitelezg,
felmérése engedélyek polgarme | jardak feldjitasa | folyamatos palyazatird
-Utak, jardak beszerzése ster Folyamatos: karbantartasa
feldjitasi -Kerékparutak palyazatfigyelés,
lehetGségeinek kialakitdsa, jardak, palyazatiras
felmérése utak feldjitasa Hataridé: 2018.
-Kerékparutak december 31.
|étrehozasa, utak,
jardak felujitasa
A fiatal | o fiatal | Gyerekek, Operativ -lgényfelmérés Gyerek | 2016-2020 -A didkok | Programok | p3lyazatbol
korosztaly korosztély fiatalok programok -lgény esetén Uj| ek, lemorzsolddas at megvaldsul
képvisel&i képvisel6i kozotti programok szilgk, |-1-6 hénap: | ardnydnak befogadd
jelent6sen jelentdsen kapcsolat szervezése kényvta | |gényfelmérés, csokkenése (%) helyszin.
eltdvolodtak eltavolodtak kialakitasa, -Meglévd ros, foglalkozasok, -Fiatalkordak  dltal | Anyagi
egymastol egymastol, megerdsités programok tovdbbi | gnkorm | programok elkovetett blinlgyek | eréforras:p
ezért  szikség | € rendszeres anyzati | megszervezése, | szama (db) alyazat,onk
van t6bb | Fiatalok kozotti megtartasa testilet | éplletek -Koz0sségi ormanyzati
korcsoportot interakcid -Visszajelzés i felmérése, programok  szama | forrds,onké
atfogd megszervezése. megszervezése, tagok, szinterek létesit | (db) ntes
rendezvények | lgény  szerint  Uj programok onként | mények -Kozsségi felajénlaso
szervezésére, programok |gaZ|tas"a az | esek, felmérése, ) p,rogrami)kon ) k )
kozdsségi terek, i felmerult pedagd -7-12 hdénap: | résztvevék szama | Human
sportlétesitmén srervezese igényekhez gusok, | foglalkozasok (f6) eréforras:
yek Mar m(ikodd -A telepiilés nem | civil tartasa, -A programba | Szul&i
megujitasara. szakkorok, programok rendelkezik olyan | szervez | tapasztalatok bevont kozosségi | onkéntesi
fenntartasa. kozosségi  térrel, | etek gy(ijtése, terek szama (db) segitség,
Hatranyos helyzet( mely a fiatalsag értekelés
tanuldk/fiatalok szamara megfelel6 -Evenként:
segitése, tdmogatasa alternativat rendszeres
Fiatalok jelenthet. E programok
kozdsségfejlesztése telepilés esetében megtartasa
annak érdekében, térekedni  kell a folyamatos
hogy az egymas kozosségi terek palyazatfigyelés
kozotti  kapcsolatok kialakitasara: a Hatéridé: 2018.
javuljanak:  ifjusagi mivel6dési hazak, december 31.
klubok |étrehozasa és sportlétesitmeények
fenntartasa, , alkotohazak,
énszervezdések IKSZT-k,  faluhazak
tamogatasa alkalmasak
lehetnek e szerep
betdltésére. A
kisebb telepulések
esetében a
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programszervezés

be onkéntesek,
helyi egyesiletek,
kozosségi
szolgdlatosok
bevonasa indokolt
lehet, mig a
nagyobb

teleptiiléseken a
m(ivel6désszervez
6k lehetnek a
kozbsségépités

bazisai.  Mindkét
esetben pedig
fontos a
szakképzett
(karizmatikus)
pedagdgusok
bevonasa a
programokba.

Ill. A n6k esélyegyenlGsége

1 8
iskolai
végzettségnél
magasabb
végzettségli nék
elhelyezkedési
lehet&sége,
adatok hianya

altaldnos

Nincs adat a 8
altaldnos  iskolai
végzettségnél
magasabb
végzettségli
elhelyezkedési
aranyarol

nék

Magasabb iskolai
végzettséggel
rendelkez6k
visszavezetése a
munkaerépiacra.
iskolai végzettségek
felmérése, ezenbelil a
nék aranya

elhelyezkedési ardnyok
Megsz(injon a piacképes
végzettséggel
rendelkez6k
munkanélkilisége.

nék

Gyermekjolét
i Beszamolo

Hianyszakmak/
teriletek
feltérképezése

- adatbazis
|étrehozasa

- Oktatok/iskolak
felkészitése

- Eszkdzok biztositasa
- Propaganda

- Felvételi
elGkészitése
- Kapcsolatfelvétel a
munkaerGpiaccal

Pedagogus
ok, cégek,
vallalatok,
Munkaugy
i Kézpont,
munkanél
kuliek

1-2. Feltérképezni
az adott
telepilésen, hogy
hany olyan 8
altaldnos iskolai
végzettségnél
magasabb
végzettségli
munkanélkali  né
van, aki tanulna
mas szakmat,
adatbazis
létrehozésa

3-6. januar:
Képzbkkel
kapcsolatfelvétel
7-9. majus:
Jelentkez6k
felvételi

vizsgajanak
lebonyolitasa
10-t6l:
Munkanélkiliek
beiskolazasa
Hatdridé:

Felvettek
végzettek szama
Felvételi
vizsgaadatok
Elhelyezkedési
javul

szama/
és

rata

Emberi
eréforras.
Palyazatok

Palyazat alapjan
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folyamatos

NOK kozéletben | SOk a | Munkahely/csalad Gyermekjolét »NEkért” | N6k, 1. hénapban | A nék tijékozottak a | Onkormanyz Elégedettségi
vald munkanélkili osszhangjanak i Beszamold munkacsoport kisgyerme | munkacsoport lehet&ségeikrdl, at anyagi vizsgalat
L . GYES, GYED utan megteremtése tajékoztat a | kek 0-6 | létrehozasa képviselik tamogatdsa B
érvényesilése . ) . , (i< . .~ | eredménye
ElszigetelSdés, munkailigyi mentor | éves korig | 2-3. hénap: | dlldspontjukat a | Munkaiigyi
nehéz visszatérés, | munkacsoport, vagy segitségével a | Munkdltat | tdjékoztaté férum, | kozéletben. programok a
tarsadalmi, felels ,,a nékért” képzési és | ok, képzések Uj szakmét szerzett: 5 | nékre
kézéletbsl valg | tajékoztaté férumok a elhelyezkedést munkaligy | 1 éy: tamogatasok, 6 szabottan
kimaradas lehet&ségeikrdl tamogatd i kp. Képz6 munkahelyek Villalkozéva vélt: 6 f6 | Human
anyabarat munka, lehetSségekrdl intézmény | felderitése, Anyabardt munkahely | eréforrés:
gyerekfelligyelet - Gyermekfeliigyelet | ek, gyermekfeligyelet | lehetéséget ad, hogy | ,n6kért”
megszervezése: »Potnagyik megoldasa tobb id6 maradjon a | munkacsopo
ovodai nyitva | ” Hatarids: héztartasra, rt, 6vondk,
tartas/gyelet, Munkacso | folyamatos gyermekfeliigyelet dajkak,
»Ppotnagyik” port megoldédott. énkéntes
beszervezése vezetd nyugdijasok
- Képzések,
atképzések,
elhelyezkedést segité
tamogatasok,
véllalkozéva valas
tdmogatasa a
munkatigy
segitségével
- Helyben, vagy
kozelben lévé
anyabarat
munkahelyek
felkutatasa
-, Lanyok-asszonyok
Klub” létrehozésa
kozos beszélgetések,
babdkkal kapcsolatos
eszmecserék, koz06s
gyermekfellgyelet
sth.
- Csaladi napkozi
megszervezése
- Képviseleti jogok
megismertetése
A telepilés | A telepiilés jardain a | operativ -A  jardak, utak | Onkorma | 2015-2020 -Uj  jarddk, utak | pénziigyi: pélyazati forras,
Babakocsival utcainak egy | balesetmentesen programok vizelvezetés nyzat, -1-8 hénap: | kiépllése Eurdpai tamogatasok
valé kbzlekedés részében a jarda | kozlekedés allapotfelmérése Mdszaki | jardak -vizelvezetés Unids,
akadalyai. még nem kerdlt | biztositdsa. -Tervek szak}érték allapotdnak megoldasa, Megyei
kiépitésre, készittetése , Ovoda | felmérése - Jardak Jarasi
illetve a|-A jardak, utak, -Palyazatfigyelés, vezetd, -9-20 hdénap: | minGségének palyazatok,
meglévék nagy | vizelvezetés palyazatok védéndk, | tervek készitése, | javuldsa Operativ
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része allapotanak benyujtasa szUlék engedélyek -Babakocsival programok
babakocsival felmérése 1-8 honap -Engedélyek beszerzése kozlekedd6k ,
jarhatatlan, vagy | -Kivitelezés beszerzése Polgarme | -21-36 hdénap: | szdamanak terveztetés
veszélyes, az | tervezése, palyazatok -Epités, felujitas | ster jardak feldjitasa, | emelkedése ,
utak katyusak, a | keresése 8-18 hdnap kivitelezése kialakitasa kivitelezés,
jardak dllapota | Jardak, utak feldjitasa -Folyamatos: engedélyez
elavult, esds | vizelvezetés palyazatfigyelés, és
idében a | kijavitasa, 18-26 palyazas Human:
vizelvezetés hoénap Hatdrid6: 2018. tervezd
nem megoldott december 31. kivitelezd,
mUszaki
ellendr,
palyazati
ugyintéz6
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Az idések | A telepllésen €IS | Tevékeny idGskor, Onkormanyz Onkéntesek A 1-2 hénap: | Hany f6 raszoruld van a | KérdSivhez: | ja|26rendszer
élethelyzetét |’dose4I‘< S e[nkzerll ”kapcsolatok, ati szocialis toborzasa’ ) telepule’se" onkent’esek .telﬂepulelsen o papir+irdsze | oo o
.. életkorilményeird | kozosségi élet L . adatfelmérésre n élé toborzésa id6skoruak  egészségi | r . L g
feltar,ol adatok | sz6l6 adatok | 6nkéntesek toborzasa nyilvantartas A teleplilésen él6k | idSsek, felmérése llapotanak Adatbazisho egylittmkadés
felmérése hidnya, adatfelmérésre ok kozal 10  ember | kiemelve 3-4. hénap: id6sek | dokumentélasa z: szoftver e
id&skoruak felkeresése kivalasztasa az | az latogatasa, Hany iddsnél végeznek
adatbazis létrehozasa adatok  felmérésre. | egyedilall | adatgydijtés onkéntes munkat a
KérdGiv kidolgozasa Okat, 5-6. adatbazis | fiatalok
onkormdn | létrehozdsa
IdGskoraak yzat, Hataridé:
felkeresése jegyz6, folyamatos
A telepulésen éI6 | mentalhigi
osszes idGskory | énés
felkeresése szakember
adatgydjtés céljabodl. |, szoc.
gondozd
Adatbazis HEP
létrehozasa Eérum-
Az Osszegy(ijtott | munkacso
adatok rogzitése, | port
rendszerezése. vezetGje
2 Az idGsek | Segitség  hianya, | Tevékeny idéskor, Onkormanyz 1d&s raszorulok | A 1-2 hénap: | Hany f& rdszorulé van a | Pénzligyi Jelzrendszer
életvitelének egyediillét, emberi kapcsolatok, ati szocialis felmérése telepiilése | raszoruldk teleptilésen eréforrast s70r0s
s .o | elszigetel6dés koz6sségi élet S . | Hazi segitségnydjtds | n él6 | felmérése X darab hazi | keresni . P
javitasa szocialis g , - o ... | nyilvantartas | , o Cix o il e . egylttmikodés
3 elmaganyosodas, | hazi segitségnyujtas és a jelz6rendszeres | idGsek, 3-4. honap: hazi | segitségnyujto késziilék | palydzatokka L,
golndcl)zok kapcsolatok megszervezése ok hazi segitségnyujtas | kiemelve | segitségnyuijtas lett I: e, palyazat
szamanak besz(ikiilése nappali ellatas kiépitése, kibdvitése | az rendszerének Hény idésnél végeznek | jelz8rendsze
bévitése megszervezése a helyi fiatalok 50 | egyediilall | kibvitése, onkéntes munkat a | rre,
tevékeny idéskor, o6ras kotelezd | dkat, jelz6rendszer fiatalok Idések
bekapcsolédas a 6nkéntes o6nkorman | bevezetése Hényan dolgoznak | Klubja
kozdsségi életbe munkajaval: segités a | yzat, Idések  Klubjanak | pétnagyiként épiletének
bevasarlasban, a haz | jegyz, és a "cserenagyi- | |étrejott az idSsek | felujitdsara,
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korali  munkdkban, | mentalhigi | pétmami” Klubja, amit heti két | mberi
életvitelben. énés program induldsa alkalommal ldtogatnak | ergforras:
Nappali ellatas | szakember | Hataridé: helyi épitési
elinditasa: IdGsek |, szoc. | folyamatos vallalkozo,
Klubja-,Oszikék Klub” | gondozd Hatarid6: 2018. onkéntes
melynek keretében | HEP december 31. fiatalok,
beszélgetések, Férum- mentalhigié
kézimunka, munkacso nés
népdaléneklés, port szakember-
Bekapcsolddas a | vezetGje klubvezetdn
telepilés életébe: ek, szoc.
kozosségi gondozé
programokba,
,Cserenagyi-
pétmami”
programba.
Az id6sek | Segitség  hianya, Tevékeny idGskor, Orszagos Adatok felmérése A o 1-2 h’c'n:\ap: igények | Hany id6s sajé’titgtt’a ’eI Pé’rjzug\’/i Palyazat
. , diillét emberi kapcsolatok, P Az internet irant | telepilése | felmérése a szamitégép erofon"ast elnyerés
internethasznala | *8Y5¢" " 526ss6gi & Kepzesi irdekléds  idés |n €6 | 3-13  hénap: a| hasznalatit keresni
ténak felmérése | elszigetelddes, Kozbsségi let Jegyzék érdeklGds i s PR o . Ivazatokk
- elmagényosodas, koruak szamdnak | id6sek, szamitégépes ) Létrejott az | palyazatokka
es klub kapcsolatok adatok felmérése felmérése. kiemelve | alapok  oktatdsa, | |nternetnagyi Klub, |
szervezése beszikiilése klub szervezése Internet oktatds | az klub elinditasa amit heti Kkét szémitégépe’
megszervezése elinditasa: Idések | egyedildll | 14-tdl alkalommal latogatnak kr'e,, oktatd
tevékeny idGskor, Klubja- oOkat, folyamatosan  az bérére
bekapcsolédas a »Ineternetnagyi Klub” | 6nkorman | ismeretek b&vitése Terf,n'[ )
kbz6sségi életbe melynek  keretében | yzat, Hatarids: feltjitasara
beszélgetések, jegyz6, folyamatos Emberi
oktatasok zajlanak az | mentalhigi eréforras:
Uresen all6 iskola | énés helyi épitési
termek feldjitasaval. | szakember vallalkozé,
Bekapcsolddas al, szoc. énkéntes
telepllés életébe: | gondozd fiatalok,
kozOsségi HEP mentélhigié
programokba. Eérum- nés
munkacso szakember-
port klubvezetén
vezetGje ek, szoc.
gondozd
Id6s  emberek | Az Id6sek Operativ -lgényfelmérés Id&sek -2016-2020 . Programok | palyazati
elmagdanyosodas | idéskorosztaly | kozotti programok | -1gény esetén (j | konyvtar |- , -Az , [d0§9|< at | forrasok
a(6.3.) képvisel&i kapcsolat programok os, , _1_,6 lho,nap: elmagan,yosodasnak befogajdo
jelentdsen kialakitasa, szervezése onkorma | Igényfelmérés, csokkenése (%) helyszin.
eltavolodtak megerdsités -Meglévé nyzati foglalkozasok, -Koz0sségi Anyagi ’
egymastol, e. programok tovabbi | testiileti | programok ’ programok  szdma erlofc’>rras:
elmaganyosodas IdGsek kozotti rendszeres tagok, megszervezése, (d?)“ N Palyazat:
né, ezért | interakcio megtartasa onkéntes | éplletek -K6z06sségi onkormany
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szlikség van | megszervezése. -Visszajelzés ek, felmérése, programokon zati forras,
Id&sebb Igény  szerint U megszervezése, pedagdg | szinterek |étesit | résztvevék  szama | &nkéntes
korosztaly altal programok programok usok, civil | mények (f6) felajanlaso
hasznalt ) igazitdsa az | szervezet | felmérése, -A programba | k
kozosségi  terek szervezese felmerdlt ek -7-12 hénap: | bevont kozosségi | Human
|étrehozasara, Mar m(ikods igényekhez foglalkozasok terek szama (db) erdforras:
feltjitasara, szakkorok, programok -A telepilés nem tartasa, SzUlGi
parkok, fenntartasa. rendelkezik olyan tapasztalatok onkéntesi
kegyeleti helyek, | |4gsek kozosségi  térrel, gyljtése, segitség,
templom, kozosségfejlesztése mely az id&sek é'rtékelés
feltjitasara, annak érdekében, szamara megfeleld -Evenként:
bévitésre hogy az egymas alternativat rendszeres
kozotti  kapcsolatok jelenthet. E programok
javuljanak: id&sek telepiilés esetében megtartdsa
klubja létrehozasa és torekedni kell a -folyamatos
fenntartésa, kozosségi terek palyazatfigyelés
dnszervezddések kialakitasara: a Hataridé: 2018.
tédmogatésa muvel6dési hazak, december 31.
parkok, kegyeleti
helyek
alkotéhazak, IKSZT-
k, faluhazak,
templom
alkalmasak
lehetnek e szerep
betdltésére. A
kisebb teleplilések
esetében a
programszervezés
be onkéntesek,
helyi egyeslletek,
kdzosségi
szolgalatosok
bevondasa indokolt
lehet, mig a
nagyobb
teleptiléseken a
mivel6désszervez
6k lehetnek a
kozbsségépités
bazisai.
1d8s emberek | A helyi Ko6zosségi  kozlekedési Operativ -lgények felmérése Onkormén | 2016-2020 -javul a  szakositott | Pénzugyi: MegvalGsitas
telepiilések egészségligyi  és | eszkoz beszerzés programok —P,ély’ézatfigyelés, yzalt, . ) eIIéta’!?ok’hoz valé p’a'Iyézatc?k, palyazati
K626t szocidlis palyazatok Miszaki -1-8 hénap | hozzdjutés tamogatasok forrasbol
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kozlekedésének | szolgaltatasok -igények felmérése, benyujtasa szakért6, igények, kialakitdsi | -komfort érzet | Human:
segitése (6.2.3.) |szama kevés, igy | -kozlekedési eszkoz -Sikeres palyazat | Id6ések lehet8ségek novekedik tervezd,
szakellatasokra kinalat felmérése esetén tervek | Klubja, felmérése -elégedett id6sek | kivitelezd,
valo eljutas | -palyazat készitése, engedélyek | id6s -9-18 honap tervek | ardnya né palyazatird
nehézkes (orvosi | -beszerzés beszerzése emberek, | készitése,
vizsgalatok, -Beruhdzas, felujitas | jegyz6, engedélyek
gyogyszerkivaltas) megvaldsitasa palyazatir | beszerzése
o] -19-29 hoénap
polgdrmes | beszerzés, felujitas
ter palyazat
fuggvényében
Hatdrid6: 2018.
december 31.
6. Generéciok Az Egymas Operativ Idések , | 2016- Az idsek Programoka | Megvaldsités
eltdvolodasa idéskoro kozotti programok Igényfelmérés fiatalok, | 2020 elmaganyosodasnak t befogadé | Palydzati forrasbol
sztdly és k.apcstl)llat Igény  esetén  (j 6voda, 17,6 csplﬁker}gse ) helyszin.
a fiatal kialakitasa, iskola, hénap: Ko6zosségi  programok Anyagi
korosztal megerdGsitése. programok konyvtar | lgényfe szama (db) eréforrs:p
y K6z6s ) interakcidk szervezése os, Imérés, Kf)zossegﬂl prolgramcikon slyazat,on
képvisels megszervezése. Meglévs programok | onkormé foglalk résztvevGk szama (f6) korményza
i Igény szerint Gj tovabbi  rendszeres | nyzati ozasok, ti
jelentGse programok szervezése megtartésa testileti prosra forras,
n Visszajelzés tagok, mo Huméan
eltavolod Mar m(ikodé szakkorok, megszervezése, onkénte megsz, eréforras:
tak programok fenntartésa. programok igazitésa | sek, erveze Sziil6i
egymast Koz6sségfejlesztés az felmeriilt | pedagég | S& ) onkéntesi
dl, annak érdekében, hogy igényekhez usok, /12 hcanap: segitség,
ezért az  egyméas  kozotti A telepiilés esetében | Ccivil foglélkozasok
szlikség kapcsolatok javuljanak: a szerveze | tartasa,
van klubok létrehozasa és programszervezésbe tek taeéslztalatok
olyan fenntartasa, dnkéntesek, helyi g]yuljtesse,
program énszervezédések egyestiletek, grteke!es
ok témogatasa kézosségi Fvenkent:
szervezés szolgalatosok rendszeres
ére, bevonasa indokolt program'ok
amelyek lehet, mig a megtartasa
kézelitik nagyobb folyamatos
a két telepiiléseken a palyazatfigyeles
réteget. miivel&désszervezSk Hataridd: 2018.
lehetnek 3 december 31.
kozosségépités
bézisai.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Fogyatékkal &8 | Adathiany az | Teljeskord (éves, Onkormanyz Rendszer felépitése | Csaladsegi | 1-6 hénap: | Teljes kord éves | szakembere | Jelz&rendszeri
felnditt kord | nkorményzatokn ftléléves, lhavi) adatbazis ati Szocialis ) Partnerek | t6; Adatblé%is probléma'teruletenként k; tagok
lakosség al a fogyatékkal Ietreho;asa. | Beszamolé megkeresése - Gyermeko | kialakitasa, i adatbazis . n?e,glete. szamitogép+ egyittm(ikodés
létszamanak 816 lakosség Flogy?telI(kaI él6k ) ) Adatbazis | rvos; partnerek' Folyamatos frissités. halézat; o
létszamardl, létszdmanak létrehozdsa Szakorvos; | megkeresése,

feltérképezése
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problématerilet betegségiikrél. feltérképezése - Adatbazis | Szul6k tdjékoztatasa
enként betegségteriiletek folyamatos HEP férum | 7- 12 hénap:
feltarasaval. karbantartasa vezetgje; | Adatbazis
Tartés betegek Onkorman | feltdltése
létszamanak, yzat Evente: évenkénti
feltérképezése, szocialis frissitett adatbazis
betegségteriletek Ugyintéz6j | létrehozasa
feltarasaval. e Hatéridé:
Folyamatos )
o folyamatos
adatfrissités, esetleges
hibak kikliszébolése
Evenkénti korrekt
adatbazis |étrehozasa.
Mozgaskorldtoz | A teleplés jardai '"tfzrfl‘é“\{e". ) Orszagos Lef‘ewSé,ge'T ) AI ” s o e i kosss Pé[‘fzugYi Palydzatok
ott  személyek | nem megfelelgek | s20lga tatasainak | szintdi szatnb’a\’/ete e, tervek | telepiilése | 1. onap: tervek, E“egedett _ lakossag, | eréforras: elnyerése
i4rdan valg | @ elérése mindenki alvazati elkészitése, n engedélyek, kdonnyebb kozlekedés. onkormanyz
Jk" lekedasének mozgaskorlatozott | szdmara, Ey K engedélyek fogyatékk | 2. hénappalyazat Fogyatékkal élg | ati
ozle, edesene személyek akadédlymentesitett liraso beszerzése, al élék, az | 3.10. hénap | 8yermek beiratasa | palyazatbdl,
segitese akadalynélkili kozszolgaltatasok pélyazatfigyelés, intézmény | munkalatok 6vodaba 1 f6, iskoldba | human
kozlekedésére palyazas. ek elvégzése 2 6. er6forras:
tervezés, pélyazas Helyi, vagy kozeli Hatarids: helyi épitési
jardafelujitds épitéstigyi a folyamat-os Az akadalymentesitett | yailalkozs,
megvaldsitasa szakemberek, fogyatékk szolgaltatasok, dnkéntes
egyenl§ esély a véllalkozok al él6k kézintézmények fiatalok
mozgaskorlatozottak megkeresése. munkacso igénybe vétele sok éven
szamara Megvaldsitas: Jardak | port keresztiil biztositott.
szélesitése, simabbd | yezetsje
tétele.
Telepiilés A telepiilés | A ,bc,)lt szolgéltatésainalf MVH Lehetc’isé’gek A o ) ] ] Pé’rjzug\’/i Palyazat
kézpontjaban kézpontjaban lévé eILTres’e mindenki palyazatok szatnb’a\’/etele, tervek | telepiilése | 1. hor,1ap. tervek, Elegefiett, Ia.kossagc (froforrals. elnyerése
v kis  bolt | €lelmiszer bolt | Szamara. elkészitése, n engedélyek, szolgaltatasok mindenki | 6nkormanyz
Kadsl tesit akadalymentesités engedélyek fogyatékk | 2. honap palydzat | szamara elérhetSek ati
‘-i‘ adalymentesit | megoldott. | tervezés, palyazas beszerzése, al élék, az | 3.10. hénap | Akaddlymentesitett palyazatbdl,
ese akadalymentesités palyazatfigyelés, intézmény | munkalatok épulet: human
megvaldsitasa palyazés. ek elvégzése Az akaddlymentesitett | orgforras:
egyenlé esély a Helyi, vagy kozeli Hatarids: szolgéltatasok, helyi épitési
mozgaskorlatozottak epitestgyi a folyamatos kézintézmenyek véllalkozo,
szamdra szakemberek, fogyatékk igénybe vétele | snkéntes
vallalkozok al 816k biztositott. fiatalok
megkeresése. munkacso
Megvalésitds: port
Akadalymentesités vezetbje
kialakitasa a boltnal
Onkormanyzati |A  telepiilésen | A telepilés | operativ -A kozosségi terek , | Fogyaték | 2016-2020 -Akaddlymentesitett | Pénzligyi Palyazati
épuletek lévd akadalymentesitésé programok 'cl'>nI‘<lorményza>ti _ kal él6|1.-4 hénap: | parkoldk szama; eréforrds: | forrasok
nincsenek onkormanyzati | nek felulvizsgélata, épliletek jelenlegi | személye | tervek, Akadalymentesitett | Eurdpai
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akadaly
mentesitve (7.3)

épuletek  nem

akadalymentesit
ettek, igy a
kozugyek
intézése is
akadalyba
tkozhet

Ujratervezése az
érintett

célcsoportok
bevonasaval;

A koz0Osségi

A kés6bbi
beruhazasok soran az
érintettek aktiv
bevonasanak
biztositasa az

akadalymentesités
tervezése soran.

allapotanak
felmérése - a
célcsoportok
bevondsaval - az
akadalymentesitettsé
g mindségét
figyelembe véve;

-A  jo gyakorlatok
azonositasa, majd
azok felhasznalasaval
a fejlesztési irdanyok

meghatarozasa;

-A  kozosségi  terek
komplex
akadalymentesitése
(beleértve a
beruhazésok teljes
ideje alatt a
folyamatos
egyeztetés
biztositasat az

érintett célcsoportok
képviselGivel);

Az érintettek szamara
véleményezési
lehet6ség biztositasa,
illetve bevondsuk az
akadalymentesitésbe
a késébbiek soran is.

k:
mozgass
érilt,
latassérdl
t,
hallassér
ult,
-értelmi
fogyaték
kal élg,
beszédfo
gyatékkal
élg,
-autista;
Onkorma
nyzatok;
Rendezvé
nyterek
tulajdono
sai

a
fogyaték
kal él6k
munkacs
oport
vezetbje

engedélyek,

- palyazatok
2018. december
31.- munkalatok
elvégzése
Hataridé: 2018.
december 31.

jardak, gyalogutak;
-Rampdk szama;
-Akadalymentesitett
bejaratok szama;
-Akadalymentesitett
WC-mosdo szama.
Akadalymentesen
megkozelithet6
intézmények,
kozosségi terek
szama;

Gazdasagi
fenntarthatdsag:
nem relevans
Koérnyezeti
fenntarthatdsag:
abban az esetben,
ha a beruhazasokat
megvaldsitok a
kialakitott terlletek
karbantartasardl is
gondoskodnak;
Tarsadalmi
fenntarthatdsag: az
érintett célcsoportok
részérél folyamatos
igény lép fel az 6
érdekeiket is szem

el6tt tarté
kozlekedési vonalak
szamanak bdévitése
irant.

Unids,
Jarasi,
Megyei
palyazatbdl
, Operativ
programok
bol

human
eréforras:
helyi
épitési
vallalkozo,
onkéntes
fiatalok,
palyazat ird

98



3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a teleplilés képviselG-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilileten kitlzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinkbarcAnnrt

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, (iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelélhet ki tagjai koziil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformadlas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindld HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyluttm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl|Gséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az énkormanyzat részérél Szamedli Cecilia Eva
felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozo6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egytttm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormdnyzat dontéshozodi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az dnkormanyzat
felelsével kozbsen

- a HEP Forum 6sszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandasmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdanyitdinak.

- Az o6nkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben to6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elGirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon belil megtérgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szliikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma
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HEP elkészitési jegyzék®

In

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairdssal” igazolt

dokumentum






